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ОТЧЕТ

о реализации Стратегии социально-экономического развития 

города-курорта Пятигорска до 2035 года за 2022 год

Стратегия социально-экономического развития города-курорта Пятигорска до 2035 года (далее - Стратегия) утверждена решением Думы города Пятигорска от 24.09.2020 № 32-59 РД «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития города-курорта Пятигорска до 2035 года» в качестве основного документа стратегического планирования, определяющего цели и задачи муниципального управления и социально-экономического развития города-курорта Пятигорска на долгосрочный период. 

Стратегия определяет базовые приоритеты и вектор социально-экономического развития города-курорта Пятигорска до 2035 г. На основании результатов стратегической диагностики определены приоритеты социально-экономического развития, сформирована доктрина развития муниципального образования, в соответствии с которой определены цели и задачи, а также пути их достижения.

Стратегическая доктрина развития города сформирована в миссии: Пятигорск – современный и комфортный город, туристско-рекреационный и деловой центр Северного Кавказа со сбалансированной конкурентоспособной экономикой, позволяющей обеспечить всестороннее развитие человеческого потенциала и высокий уровень жизни.

Стратегическими целями социально-экономического развития города-курорта Пятигорска являются:

· формирование современной сбалансированной конкурентоспособной экономики;

· развитие человеческого потенциала населения города;

· формирование комфортной городской среды.

Основными задачами социально-экономического развития города-курорта Пятигорска являются:

1.1. обеспечение развития основных сфер экономики и повышение инвестиционной привлекательности города-курорта Пятигорска;

1.2. развитие малого и среднего предпринимательства;

1.3. развитие туристической и санаторно-курортной сферы как приоритетной отрасли экономики города-курорта Пятигорска;

1.4. повышение уровня доходов населения.

2.1. развитие образования;

2.2. формирование здорового образа жизни;

2.3. формирование условий для реализации культурного потенциала;

2.4. развитие эффективных моделей вовлечения граждан в социальную практику.

3.1. обеспечение устойчивого пространственно-инфраструктурного развития города-курорта Пятигорска и повышение комфортности проживания;
3.2. сохранение природного комплекса муниципального образования города-курорта Пятигорска, сокращение негативного воздействия на окружающую среду;

3.3.  повышение транспортной доступности и обеспечение безопасности в сфере транспорта.

Указанные приоритеты совпадают со стратегическими целями и характеризуются целевыми показателями развития. 

Реализация Стратегии предполагает прохождение четырех основных концептуально обособленных друг от друга этапов:

1. «Реализация имеющегося потенциала» (2019-2021 гг.);

2. «Технологическое обновление экономики» (2022-2024 гг.);

3. «Центр всестороннего развития молодежи» (2025-2030 гг.);

4. «Умный город» (2031-2035 гг.),

для каждого из которых определены ключевые инициативы и перспективные проекты, а также разработана система мероприятий, направленных на реализацию Стратегии в соответствии с стратегическими целями и основными задачами социально-экономического развития города-курорта Пятигорска.

В соответствии с Порядком разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контроля реализации плана мероприятий по реализации стратегии социально-экономического развития города-курорта Пятигорска, утвержденным постановлением администрации города Пятигорска от 15.07.2019 № 3385, на основе положений Стратегии разработаны и утверждены: 
- постановлением администрации города Пятигорска от 24.12.2020 № 4370 План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития города-курорта Пятигорска до 2035 года на 1 этап ее реализации;

- постановлением администрации города Пятигорска от 29.12.2021 № 5041 План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития города-курорта Пятигорска до 2035 года на 2 этап ее реализации.
Отчет о достижении целевых значений определенных Стратегией показателей достижения целей и задач социально-экономического развития города-курорта Пятигорска за 2022 год представлен в приложении 1. 
По итогам 2022 года из 34 показателей целевые значения достигнуты по 25 (74%). 
Не достигнуты целевые значения показателей стратегической цели 2 «Развитие человеческого потенциала населения города», в том числе показателей задачи 2.1 «Развитие образования»: 

- «Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет» (план – 75,3%, факт – 62,8%). Снижение показателя связано с тем, что многие родители приняли решение отложить дату поступления детей в дошкольные учреждения на 2023-2024 годы, на 31.12.2022 все обратившиеся получили место в ДОУ;
- «Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях» (план – 16,4%, факт – 17,8%). Недостижение показателя связано с интенсивным строительством жилья в отдельных микрорайонах города (Новопятигорск-Скачки, Верхний Горячеводск, Центр), из-за чего плотность населения резко увеличивается, а также малой проектной мощностью старых зданий учреждений микрорайона «Центр», притоком населения из других территорий. Проблема переукомплектованности классов в отдельных образовательных учреждениях (СОШ №№ 1, 30, 3, 23, 20, 19, 21, 28, 29) связана также с престижностью отдельных учебных заведений. В 28 муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2022-2023 учебном году обучается 22 510 чел. (2021-2022 год – 21 293 чел.) при проектной мощности 16 290 человек, (переуплотненность 36,8%). Особо перегружены школы в микрорайонах «Центр», «Новопятигорск - Скачки», «пос. Горячеводский». Кроме того, отдельные корпуса двух школ - СОШ № 21 и № 3 находятся в аварийном состоянии, в 2020 году закрылся один корпус МБОУ СОШ № 21. Все 460 детей обучаются в одном корпусе проектной мощностью 158 человек. Кроме того, с 01.09.2021 все общеобразовательные учреждения города Пятигорска перешли на обучение по пятидневной учебной неделе;
- «Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы» (план – 75,2 %, факт – 71,78%). Плановое значение показателя не достигнуто в связи с тем, что данные определяются на основании информационной системы (ИС) «Навигатор ДО СК», не имеющей технической возможности отразить всех зарегистрированных обучающихся. Система начала функционирование в 2021 году, город Пятигорск вошел в пилотный проект по внедрению целевой модели дополнительного образования детей в рамках реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование». Участие в проекте влечет изменение методики расчета охвата дополнительным образованием детей в возрасте от 5 до 18 лет, в связи с чем целесообразно уменьшение планового значения показателя;
- «Число детей, студентов, охваченных деятельностью детских технопарков, кванториумов и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей» (план – 2500 чел., факт – 1770 чел.).  В связи с действовавшими ограничениями, связанными с пандемией коронавируса, численность детей, студентов, охваченных деятельностью Центра молодежного инновационного творчества «HI-Tech Импульс», не достигла ранее установленных плановых значений. Создание детского технопарка «Кванториум» планируется в 2024 году; 
и показателя задачи 2.4 «Развитие эффективных моделей вовлечения граждан в социальную практику» – «Доля молодежи, задействованной в мероприятиях, направленных на вовлечение молодежи в социальную практику, в волонтерскую деятельность проведенных на территории города-курорта Пятигорска, Ставропольского края и иных субъектов Российской Федерации в общей численности молодежи» (план – 8%, факт – 5,4%). Плановые значения показателя рассчитаны до внесения изменений в Федеральный закон от 30 декабря 2020 года № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации», в связи с чем требуется корректировка плановых значений.
Не достигнуты целевые значения показателей задачи 3.1 «Обеспечение устойчивого пространственно-инфраструктурного развития города-курорта Пятигорска и повышение комфортности проживания» стратегической цели 3 «Формирование комфортной городской среды»: 
- «Количество квадратных метров расселенного аварийного жилищного фонда» (план – 0,82 тыс. кв. м, факт – 0) и «Количество граждан, расселенных из аварийного жилищного фонда» (план – 0,05 тыс. чел., факт – 0). Недостижение плановых значений показателей связано с резким удорожанием строительных материалов и ресурсов. В отчетном периоде была проведена корректировка локальных сметных расчетов, а также внесены изменения в проектное решение строительства 1 корпуса и проведена повторная государственная экспертиза, что повлекло продление срока окончания работ по контракту с ООО «Дебют» до августа 2022 года. В связи с низким освоением средств на строительстве жилых домов (1 корпус – 59%, 2 корпус – 37%) на начало сентября 2022 года, заказчиком было принято решение о расторжении указанных контрактов. 13.10.2022 заключены муниципальные контракты с ООО «СТРОЙ ТО СЕРВИС». Завершение строительства запланировано в 2023 году;
- «Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях» (план – 1,2%, факт – 0,5%). Показатель рассчитывается из прогнозного расчета расходов бюджета города-курорта Пятигорска на обеспечение жильем молодых семей и других семей, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилом помещении, однако в 2022 году средства бюджета Ставропольского края на предоставление субсидий бюджетам муниципальных образований края на предоставление молодым семьям, инвалидам, ветеранам боевых действий социальных выплат на приобретение (строительство) жилья не были предусмотрены в необходимом объеме, в связи с чем не была произведена в запланированном объеме выдача свидетельств о праве на получение соответствующих социальных выплат; 
- «Доля нуждающейся в замене уличной водопроводной сети» (план – 71,67%, факт – 80,44%). В 2022 году, согласно актам приема-передачи бесхозяйных объектов водоснабжения и водоотведения между ГУП СК «Ставрополькрайводоканал» - «Кавминводоканал» и администрацией города Пятигорска, в дополнение к переданным в 2020-2021 гг. более 6,8 км водопроводных сетей и более 4,2 км канализационных сетей, на обслуживание переданы еще 0,84 км водопроводных сетей и 0,78 км канализационных сетей. Процент износа сетей изменился после проведения переоценки основных фондов, требуется корректировка плановых значений показателей.
Отчет о реализации Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития города-курорта Пятигорска до 2035 года на 2 этап ее реализации за 2022 год представлен в приложении 2.
Приложение 1

Показатели достижения целей и задач социально-экономического развития (целевые показатели развития) города-курорта Пятигорска на 2 этапе достижения стратегического видения
	№ 
п/п
	Наименования показателей
	Ед. изм.
	Значения показателей

	
	
	
	целевые 
	фактически достигнутые

	
	
	
	2022
	2023 
	2024 
	2022

	Стратегическая цель 1. Формирование современной сбалансированной конкурентоспособной экономики

	Задача 1.1. Обеспечение развития основных сфер экономики и повышение инвестиционной привлекательности города-курорта Пятигорска

	1
	Объем инвестиций в основной капитал по полному кругу предприятий (за исключением бюджетных средств)
	млн. руб.
	17299,2
	19385,9
	21153,6
	17483,9

	2
	Объем инвестиций в основной капитал по кругу крупных и средних предприятий в расчете на 1 жителя (за исключением бюджетных средств)
	руб.
	6156
	6217
	6287
	11974,0

	Задача 1.2. Развитие малого и среднего предпринимательства

	3
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения
	единиц
	508,9
	509,1
	509,6
	801,0

	4
	Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей 
	единиц
	32799
	33479
	34119
	40885*

	5
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций
	%
	34,4
	34,6
	35,2
	43,4

	Задача 1.3. Развитие туристической и санаторно-курортной сферы как приоритетной отрасли экономики города-курорта Пятигорска

	6
	Среднегодовая наполняемость санаторно-курортного и гостинично-туристского комплексов
	%
	52,1
	50,9
	51,4
	56,1

	7
	Общее количество туристов из России и других стран, посетивших город-курорт Пятигорск
	тыс. чел. в год
	200,3
	205,0
	209,4
	250,0

	Задача 1.4. Повышение уровня доходов населения

	8
	Номинальная начисленная среднемесячная заработная плата работников организаций по кругу крупных и средних предприятий
	руб. в мес.
	43617
	46846
	50827
	48 552,8

	Стратегическая цель 2. Развитие человеческого потенциала населения города

	Задача 2.1. Развитие образования

	9
	Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет
	%
	75,3
	75,4
	75,5
	62,8

	10
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	%
	16,4
	16,2
	16,0
	17,8

	11
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы
	%
	75,2
	75,3
	75,4
	71,78

	12
	Число детей, студентов, охваченных деятельностью детских технопарков, кванториумов и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей (нарастающим итогом)
	чел.
	2500
	2600
	2700
	1770

	Задача 2.2. Формирование здорового образа жизни

	13
	Доля населения города в возрасте от 3 до 79 лет, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения города в возрасте от 3 до 79 лет
	%
	49,8
	52,6
	55,1
	55,5

	Задача 2.3. Формирование условий для реализации культурного потенциала

	14
	Количество созданных (реконструированных) и капитально отремонтированных объектов организаций культуры (нарастающим итогом)
	ед. 
	2
	2
	2
	2

	15
	Количество организаций культуры, получивших современное оборудование (нарастающим итогом)
	ед. 
	2
	2
	2
	5

	Задача 2.4. Развитие эффективных моделей вовлечения граждан в социальную практику

	16
	Доля молодежи, задействованной в мероприятиях, направленных на вовлечение молодежи в социальную практику, в волонтерскую деятельность проведенных на территории города-курорта Пятигорска, Ставропольского края и иных субъектов Российской Федерации в общей численности молодежи (%)
	%
	8
	9
	10
	5,4

	
	
	
	
	
	
	

	Стратегическая цель 3. Формирование комфортной городской среды

	Задача 3.1. Обеспечение устойчивого пространственно-инфраструктурного развития города-курорта Пятигорска и повышение комфортности проживания

	17
	Средняя обеспеченность площадью жилых помещений
	кв. м. / чел.
	28,8
	28,9
	29,1
	29,6

	18
	Количество квадратных метров расселенного аварийного жилищного фонда 
	тыс. кв. м
	0,82
	4,16
	0,0
	0,0

	19
	Количество граждан, расселенных из аварийного жилищного фонда 
	тыс. чел.
	0,05
	0,28
	0,0
	0,0

	20
	Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях
	%
	1,2
	1,2
	1,2
	0,5

	21
	Доля нуждающейся в замене уличной канализационной сети
	%
	67,10
	67,05
	67,00
	56,69

	22
	Доля нуждающейся в замене уличной водопроводной сети
	%
	71,67
	71,08
	70,49
	80,44

	23
	Доля нуждающихся в замене тепловых и паровых сетей
	%
	48,0
	47,3
	46,6
	48,0

	24
	Количество общественных территорий, в отношении которых проведены работы по их благоустройству
	шт.
	1
	1
	1
	1

	Задача 3.2. Сохранение природного комплекса муниципального образования города-курорта Пятигорска, сокращение негативного воздействия на окружающую среду

	25
	Объем выбросов в атмосферу от стационарных источников
	тыс. т
	1,2
	1,2
	1,2
	1,2

	26
	Общая площадь зелёных насаждений городских лесов и территорий благоустройства (парки, сады, скверы):
	га
	2524
	2524
	2525
	3225,3

	27
	территории благоустройства (парки, сады, скверы)
	га
	236
	236
	237
	244

	28
	городские леса
	га
	2288
	2288
	2288
	2300

	29
	Вывезено за год твердых коммунальных отходов
	тыс. куб. м / 

год
	578
	581
	584
	688

	30
	Доля твердых коммунальных отходов, подлежащих обезвреживанию в общем объеме твердых коммунальных отходов
	%
	77,3
	77,6
	78,0
	77,3

	31
	Общая площадь восстановленных, в том числе рекультивированных земель, подверженных негативному воздействию накопленного вреда окружающей среде (нарастающим итогом)
	га
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Задача 3.3.  Повышение транспортной доступности и обеспечение безопасности в сфере транспорта

	32
	Доля пассажиров, перевезенных городским электрическим транспортом в общем количестве пассажиров, перевезенных городским общественным транспортом
	%
	63,0
	63,5
	64,1
	79,6

	33
	Доля протяженности автомобильных дорог (улиц) общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог (улиц) общего пользования местного значения
	%
	5,95
	5,94
	5,93
	5,30

	34
	Внедрение интеллектуальных транспортных систем на территории города 
	-/да
	-
	-
	да
	-


* с учетом «самозанятых»

Приложение 2

ОТЧЕТ

о реализации Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития города-курорта Пятигорска 

до 2035 года на 2 этап ее реализации за 2022 год
	№ п/п
	Наименование задачи Стратегии, 

мероприятия Стратегии, ключевого 

события (проекта) Стратегии
	Источник финансового (ресурсного) обеспечения Стратегии (наименование государственной программы Российской Федерации, государственной программы Ставропольского края, муниципальной программы города Пятигорска, программы субъекта естественных монополий, иных документов (при наличии)
	Ответственный исполнитель мероприятия, ключевого события (проекта) Стратегии   
	Наименование показателя реализации Стратегии (единица 

измерения) 
	Плановое значение показателя 

реализации Стратегии по годам этапа реализации Стратегии 
	Ожидаемый результат 

реализации мероприятия, ключевого события 

(проекта) Стратегии 
	Информация о достигнутых значениях показателей реализации Стратегии, результатах реализации мероприятия, ключевого события (проекта) Стратегии

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	2 этап реализации Стратегии «Реализация имеющегося потенциала» (2022-2024 гг.)

	Стратегическая цель 1. Формирование современной сбалансированной конкурентоспособной экономики

	1.1.
	Задача 1.1. Обеспечение развития основных сфер экономики и повышение инвестиционной привлекательности города-курорта Пятигорска


	Объем инвестиций в основной капитал по полному кругу предприятий (за исключением бюджетных средств) (млн. руб.)
	2022 – 17299,2

2023 – 19385,9

2024 – 21153,6
	-
	2022 – 17 483,9

	
	
	Объем инвестиций в основной капитал по кругу крупных и средних предприятий в расчете на 1 жителя (за исключением бюджетных средств) (руб.)
	2022 – 6156

2023 – 6217

2024 – 6287
	-
	2022 – 11 974,0

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	1.1.1.
	Реализация «дорожной карты» внедрения Стандарта деятельности органов местного самоуправления по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании городе-курорте Пятигорске
	-
	Управление экономического развития администрации города Пятигорска (далее – УЭР)
	-
	-
	Реализация инвестиционных проектов
	Информация по инвестиционным проектам, реализованным на территории города-курорта Пятигорска по состоянию на 01.01.2023 г. размещена на официальном сайте города-курорта Пятигорска: http://pyatigorsk.org/5678.

В 2022 году за счет внебюджетных средств реализовано 5 крупных проектов:

- строительство поликлиники по ул. Адмиральского, 2. Физическое лицо Богачев Н.А.;

- строительство бассейна с сауной по ул. Фабричной, 28 Б.  Физическое лицо Маршалкин В.М.;

- строительство складских зданий по ул. Ермолова, 24, 24 Д. Физическое лицо Аракелян М.С.;

 - строительство гостиницы по ул. Дзержинского, 32, на 8 номеров, («Лакколит 993»). Физическое лицо, г. Пятигорск.

- строительство магазина по ул. Разина, здание 120а. Физическое лицо Оглы А.Г.

	1.1.2
	Внедрение механизмов муниципально-частного партнерства, концессии при реализации социально-направленных и инфраструктурных проектов
	-
	УЭР,
Муниципальное учреждение «Управление городского хозяйства, транспорта и связи администрации города Пятигорска» (далее – МУ «УГХТС»), Муниципальное учреждение «Управление образования администрации города Пятигорска» (далее – МУ «УО»), Муниципальное учреждение «Управление культуры администрации города Пятигорска» (далее – МУ «УК»), 

Муниципальное учреждение «Комитет по физической культуре и спорту администрации города Пятигорска» (далее – МУ «ФКС»)
	-
	-
	Реализация инвестиционных проектов
	В соответствии с Федеральным законом от 21 июля 2005 года № 115-ФЗ «О концессионных соглашениях» и в соответствии с Федеральным законом от 13 июля 2015 года № 224-ФЗ «О государственно-частном партнерстве, муниципально-частном партнерстве в Российской Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» администрацией города Пятигорска разработана нормативно-правовая база в сфере концессии и муниципально-частного партнерства. 

Информация о нормативно-правовых актах размещена на официальном сайте города-курорта Пятигорска: http://pyatigorsk.org/5681.
Концессионные соглашения и договоры муниципально-частного партнерства на территории города-курорта Пятигорска за отчетный период не заключались.



	1.1.3
	Формирование перечня объектов муниципальной собственности города-курорта Пятигорска, которые могут быть предоставлены на условиях муниципально-частного партнерства или концессии
	-
	УЭР,

МУ «УГХТС», МУ «УО», МУ «УК», МУ «ФКС»
	-
	-
	Сформирован перечень,

количество заключенных договоров муниципально-частного партнерства, концессии
	Постановлением администрации города Пятигорска Ставропольского края от 27.01.2023 № 186 утвержден перечень объектов муниципального имущества города-курорта Пятигорска, в отношении которых планируется заключение концессионных соглашений в 2023 году. Данный перечень размещен на официальном сайте муниципального образования города-курорта Пятигорска в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет http://pyatigorsk.org/5681

	1.1.4
	Обеспечение работы системы сопровождения инвестиционных проектов по принципу «одного окна»
	-
	УЭР
	-
	-
	Снижение временных и финансовых издержек инвесторов
	Постановлением администрации города Пятигорска                     № 627 от 01.03.2016 утвержден Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Выдача разрешений на строительство объектов капитального строительства». Данным постановлением предусмотрено сокращение сроков выдача разрешения на строительство объектов капитального строительства в срок не более семи рабочих дней со дня поступления заявления (сокращение сроков с десяти до семи дня). Данную услугу можно получить через муниципальное бюджетное учреждение муниципального образования города-курорта Пятигорска «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг в городе Пятигорске».

	1.2
	Задача 1.2. Развитие малого и среднего предпринимательства
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения (единиц)
	2022 – 508,9

2023 – 509,1

2024 – 509,6
	-
	2022 – 801,0  



	
	
	Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей (единиц)

(*с учетом «самозанятых»)
	2022 – 32799

2023 – 33479

2024 – 34119
	-
	2022 – 40885*

	
	
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций (%)
	2022 – 34,4

2023 – 34,6

2024 – 35,2
	-
	2022 – 43,4



	
	
	
	
	
	

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	1.2.1
	Оказание содействия развитию малого и среднего предпринимательства, в том числе за счет предоставления финансовой, имущественной и информационно-консультативной поддержки
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Модернизация экономики, развитие малого и среднего бизнеса, курорта и туризма, энергетики, промышленности и улучшение инвестиционного климата» (далее – МП «Модернизация экономики»)
	УЭР,

Муниципальное учреждение «Управление имущественных отношений администрации города Пятигорска» (далее – МУ «УИО»)


	-
	-
	Достижение целевых значений показателей 

«Количество вновь зарегистрированных в течение года субъектов малого и среднего предпринимательства»,   

 «Количество заключенных договоров по предоставлению во владение и (или) в пользование имущества, возмездное отчуждение недвижимого имущества в собственность субъектов малого и среднего предпринимательства»,

«Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, воспользовавшихся муниципальной финансовой поддержкой»,

 «Количество заключенных договоров с производителями сельскохозяйственных, продовольственных товаров и сувенирной продукции, являющимися субъектами малого и среднего предпринимательства, на право размещения нестационарных торговых объектов на земельных участках, в зданиях, строениях, сооружениях, находящихся в муниципальной собственности города-курорта Пятигорска»

МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии
	В 2022 году оказана консультационная помощь субъектам МСП и физическим лицам, обратившимся в УЭР за информацией по получению государственной поддержки (проведено 26 консультаций по вопросам ведения малого бизнеса и получения государственной и муниципальной поддержки), на постоянной основе осуществляется консультирование в телефонном режиме. Осуществлялась информационная поддержка: до субъектов МСП доведено 3961 уведомление о проведении конференций, семинаров, выставок, круглых столов в Ставропольском крае и за его пределами, на официальном сайте города-курорта Пятигорска в разделе «Малый и средний бизнес – Объявления» количество просмотров составило 7471 по всем мероприятиям для субъектов МСП.
В течение года проведено 7 информационно-обучающих мероприятий, направленных на повышение грамотности и информированности субъектов МСП города Пятигорска, в которых приняли участие 147 субъектов МСП.

В 2022 году поддержкой, предоставляемой НОМК «Фонд микрофинансирования субъектов малого и среднего предпринимательства в Ставропольском крае», воспользовались 10 субъектов МСП города Пятигорска, получив 14 микрозаймов на сумму 31035 тыс. руб. ГУП СК «Гарантийный фонд поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства Ставропольского края» предоставил 15 субъектам МСП города Пятигорска 25 гарантий и поручительств на общую сумму 333 736,9 тыс. руб. 

548 субъектов МСП города Пятигорска воспользовались нефинансовыми мерами поддержки (образовательная, консультационная, информационная) в некоммерческой организации «Фонд поддержки предпринимательства Ставропольского края».

Финансовой поддержкой, предоставляемой Министерством экономического развития Ставропольского края, воспользовались 7 субъектов МСП города Пятигорска, получив субсидии на сумму 16 451,9 тыс. рублей;

Через АО «Федеральная корпорация по поддержке малого и среднего предпринимательства»:

- финансовую поддержку в форме предоставления 66 гарантий и поручительств получили 49 субъектов МСП города Пятигорска на общую сумму 487 320,7 тыс. руб.;

- образовательную поддержку получили 5 субъектов МСП (участие в семинарах).

В целях оказания муниципальной финансовой поддержки субъектам МСП постановлением администрации города Пятигорска от 24.09.2021 № 3765 утвержден Порядок предоставления субсидий за счет средств бюджета города-курорта Пятигорска на возмещение затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в сфере социального предпринимательства. Указанная финансовая поддержка в 2022 году оказана 2 субъектам МСП, в размере 500,0 тыс. рублей. Также в 2022 году 3 субъектам МСП была предоставлена финансовая поддержка в форме субсидий на общую сумму 242 тыс. руб. в соответствии с Порядком предоставления субсидий за счет средств бюджета города-курорта Пятигорска на поддержку инициативы в развитии туристического продукта в городе-курорте Пятигорске (возмещение затрат юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, осуществляющих туристскую деятельность)», утвержденным постановление администрации города Пятигорска от 23.11.2021 № 4391.

Имущественная поддержка предоставлена в виде передачи в аренду и передачи во владение муниципального имущества 9 субъектам МСП города Пятигорска (15 объектов).

В отчетном году применялись муниципальные преференции в виде предоставления права на размещение нестационарных торговых объектов производителям товаров (сельскохозяйственных и продовольственных товаров, в том числе фермерской продукции), которые являются субъектами малого и среднего предпринимательства и осуществляют деятельность на территории города Пятигорска.  В 2022 году право было предоставлено 5 субъектам предпринимательства, с которыми заключено 9 договоров.

Целевые значения показателей: 

- «Количество вновь зарегистрированных в течение года субъектов малого и среднего предпринимательства» - достигнуты (план – 1500 ед., факт – 1736 ед.),

- «Количество заключенных договоров по предоставлению во владение и (или) в пользование имущества, возмездное отчуждение недвижимого имущества в собственность субъектов малого и среднего предпринимательства» - достигнуты (план – 2 ед., факт – 15 ед.).

- «Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, воспользовавшихся муниципальной финансовой поддержкой» - достигнуты (план – 1 ед., факт – 2 ед.);

- «Количество заключенных договоров с производителями сельскохозяйственных, продовольственных товаров и сувенирной продукции, являющимися субъектами малого и среднего предпринимательства, на право размещения нестационарных торговых объектов на земельных участках, в зданиях, строениях, сооружениях, находящихся в муниципальной собственности города-курорта Пятигорска» - достигнуты (план – не менее 1 ед., факт – 9 ед.).

	1.2.2
	Актуализация перечня недвижимого муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для предоставления во владение и (или) в пользование на долгосрочной основе субъектам малого и среднего предпринимательства
	-
	МУ «УИО»
	-
	-
	Актуальный перечень муниципального имущества для возможности использования субъектами малого и среднего предпринимательства
	Актуализация Перечня муниципального имущества, предназначенного для предоставления в аренду субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляется ежегодно.

За истекший период 2022 года в Перечень:

- включены нежилые помещения по ул. 1-я Бульварная, д. 14 (постановление администрации города Пятигорска от 25.03.2022 № 915);

- включены нежилые помещения по ул. Адмиральского, д. 2, корп. 1 (постановление администрации города Пятигорска от 17.06.2022 № 2262);

- исключены нежилые помещения по пр. Калинина, д. 160 (постановление администрации города Пятигорска от 28.04.2022   № 1525).



	1.2.3
	Формирование системы информационной поддержки и популяризация предпринимательской деятельности. Проведение обучающих мероприятий (семинары, круглые столы и др.) по вопросам предпринимательской деятельности
	МП «Модернизация экономики»
	УЭР
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей

«Количество мероприятий, проведенных для субъектов малого и среднего предпринимательства»,

«Количество объявлений и материалов, размещенных в разделе «Малый и средний бизнес» на официальном сайте администрации города-курорта Пятигорска www.pyatigorsk.org» 

МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии
	В отчетном году проведено 7 информационно-обучающих мероприятий по вопросам предпринимательской деятельности, направленных на повышение грамотности и информированности субъектов МСП города Пятигорска, в т. ч.: 

- онлайн-вебинар «Актуальные меры поддержки малого и среднего бизнеса в 2022 году»;

- обучающий семинар-тренинг с представителями санаторно-курортных учреждений и гостиничного комплекса «Стратегический менеджмент в индустрии гостеприимства - стандарты и способы внедрения клиенториентированного сервиса»;

- круглый стол для физических лиц, применяющих налог на профессиональный доход «Самозанятый. Плюсы и минусы»;

- обучающий семинар «Налоговые и бухгалтерские изменения в 2023 году: к чему готовиться. Обзор основных изменений в законодательстве»;

- онлайн-вебинар «Как продавать на российских маркетплейсах»;

- обучающий семинар «Создание и развитие культуры российского гостеприимства»;

- обучающий семинар «Как продавать и увеличивать прибыль на российских маркетплейсах в 2023 году».
В результате 147 субъектов МСП (162 чел.) прошли обучение и получили необходимую информацию по развитию производства и услуг, адаптации собственного бизнеса к изменениям законодательства в соответствующей сфере.

Целевые значения показателей:

- «Количество мероприятий, проведенных для субъектов малого и среднего предпринимательства» - достигнуты (план – 6 ед., факт – 7 ед.),

- «Количество объявлений и материалов, размещенных в разделе «Малый и средний бизнес» на официальном сайте администрации города-курорта Пятигорска www.pyatigorsk.org» - достигнуты (план – 46 ед., факт – 68 ед.).

	1.2.4
	Осуществление взаимодействия с региональными организациями инфраструктуры поддержки и развития субъектов малого и среднего предпринимательства, в т. ч. государственным унитарным предприятием Ставропольского края «Гарантийный фонд поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в Ставропольском крае», некоммерческой организацией микрокредитная компания «Фонд микрофинансирования субъектов малого и среднего предпринимательства в Ставропольском крае», некоммерческой организацией «Фонд поддержки предпринимательства в Ставропольском крае», некоммерческой организацией «Фонд содействия инновационному развитию Ставропольского края» и информирование субъектов малого и среднего предпринимательства о видах и формах господдержки
	-
	УЭР
	-
	-
	Увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших поддержку, увеличение полученных объемов финансовых ресурсов, рост предприятий экспортеров 


	Для привлечения финансовых ресурсов субъектами МСП, администрацией города Пятигорска проводится работа по информированию субъектов МСП о механизмах государственной поддержки субъектов МСП, реализуемых в Ставропольском крае. 

В 2022 году поддержкой, предоставляемой НО «Фонд микрофинансирования субъектов малого и среднего предпринимательства в Ставропольском крае», воспользовались 10 субъектов МСП города Пятигорска, получив 14 микрозаймов на сумму 31035 тыс. руб. (2021 - 11 субъектов МСП на сумму 25 720 тыс. руб.).

Поддержкой, предоставляемой ГУП СК «Гарантийный фонд поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства Ставропольского края», воспользовались 15 субъектов МСП города Пятигорска - 25 гарантий и поручительств на общую сумму 333 736,9 тыс. руб. (2021 - 10 субъектов МСП, сумма поручительств - 163 235,3 тыс. руб.,). 

548 субъектов МСП города Пятигорска воспользовались нефинансовыми мерами поддержки (образовательная, консультационная, информационная) в некоммерческой организации «Фонд поддержки предпринимательства Ставропольского края».

Количество субъектов МСП, осуществляющих экспортную деятельность в 2022 г. составило 29 ед. (2021 - 42), снижение показателя связано с введением ограничительных мер иностранными государствами, что отразилось на количестве экспортеров по поставке продукции из России.

	1.2.5
	Увеличение количества муниципальных услуг, включенных в перечень услуг, предоставляемых в многофункциональных центрах, и востребованных субъектами предпринимательской и инвестиционной деятельности
	-
	Отдел автоматизации и информационных технологий администрации города Пятигорска (далее – Отдел автоматизации и информационных технологий)
	-
	-
	Сокращение административных барьеров
	Перечень муниципальных услуг, предоставление которых осуществляется по принципу "одного окна" в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг утвержден постановлением администрации города Пятигорска от 10.07.2019 № 3343.

В МБУ МФЦ г. Пятигорска предоставляется муниципальная услуга «Выдача разрешений на право размещения объектов нестационарной торговли», включенная в перечень муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления города-курорта Пятигорска.

	1.2.6
	Разработка и внедрение механизма поддержки развития социального предпринимательства
	-
	УЭР
	-
	-
	Увеличение количества субъектов социального предпринимательства
	По результатам проведенной информационно-консультационной работы с субъектами малого и среднего предпринимательства в 2022 году статус социального предпринимателя получили 6 субъектов МСП города Пятигорска (в 2021 – 5).

 В целях развития социального предпринимательства и оказания муниципальной финансовой поддержки субъектам МСП, осуществляющим деятельность в соответствующих сферах, разработан и утвержден постановлением администрации города Пятигорска от 24.09.2021 № 3765 Порядок предоставления субсидий за счет средств бюджета города-курорта Пятигорска на возмещение затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в сфере социального предпринимательства. Указанная финансовая поддержка в 2022 году оказана 2 субъектам МСП, в размере 500,0 тыс. рублей.

	1.3
	Задача 1.3. Развитие туристической и санаторно-курортной сферы как приоритетной отрасли экономики города-курорта Пятигорска
	Среднегодовая наполняемость санаторно-курортного и гостинично-туристского комплексов (%)
	2022 – 52,1

2023 – 50,9

2024 – 51,4
	-
	2022 – 56,1



	
	
	Общее количество туристов из России и других стран, посетивших город-курорт Пятигорск (тыс. чел. в год)
	2022 – 200,3

2023 – 205,0

2024 – 209,4
	-
	2022 – 250,0



	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	1.3.1
	Формирование механизмов поддержки развития туристической отрасли, в т. ч. финансовой, информационной (предоставление субсидий, информационные центры, турпортал и т.п.)
	МП «Модернизация экономики»
	УЭР
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя

«Количество работающих в туристско-рекреационной сфере города-курорта Пятигорска» МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии
	В рамках реализации муниципальной программы «Модернизация экономики, развитие малого и среднего бизнеса, курорта и туризма, энергетики, промышленности и улучшение инвестиционного климата» с использованием средств бюджета города в форме субсидии на поддержку инициативы в развитии туристического продукта сформирован туристический портал города Пятигорска, нацеленный на популяризацию санаторно-курортного и туристического комплексов и повышение благоприятного имиджа города Пятигорска. Администрация города взаимодействует с операторами турпортала в части наполнения сведениями об истории и достопримечательностях города, курортной инфраструктуре, предложениях санаторно-курортных учреждений, событийных мероприятиях и пр. Количество созданных информационных материалов (видео, аудио, текстовых и пр.) о туристическом продукте города-курорта Пятигорска - 37. Ежемесячно туристический портал посещают свыше 9 000 человек. В 2022 году количество посещений туристического портала составило 169,0 тыс., что на 35% больше, чем в предыдущем году, а количество прослушиваний аудиогида – 171,0 тыс., что на 22% больше, чем в предыдущем году.

В отчетном году в соответствии с Порядком предоставления субсидий за счет средств бюджета города-курорта Пятигорска на поддержку инициативы в развитии туристического продукта в городе-курорте Пятигорске (возмещение затрат юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, осуществляющих туристскую деятельность)», утвержденным постановление администрации города Пятигорска от 23.11.2021 № 4391, финансовая поддержка в форме субсидий была предоставлена 3 субъектам МСП на общую сумму 242 тыс. руб.

Для представителей отрасли проведены информационно-обучающие мероприятия:

- обучающий семинар-тренинг с представителями санаторно-курортных учреждений и гостиничного комплекса «Стратегический менеджмент в индустрии гостеприимства - стандарты и способы внедрения клиенториентированного сервиса»;

- обучающий семинар «Создание и развитие культуры российского гостеприимства».

 Целевое значение показателя «Количество работающих в туристско-рекреационной сфере города-курорта Пятигорска» достигнуто (план – 5173 чел., факт - 5184 чел.).

	1.3.2
	Формирование новых объектов (маршрутов) экскурсионного показа
	МП «Модернизация экономики»
	УЭР, 

МУ «УГХТС»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя

«Площадь реконструированных и благоустроенных территорий и мест массового отдыха» МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии
	В городе Пятигорске ведется активная деятельность по популяризации курорта и развитию въездного туризма. Проводятся экскурсии по 31 туристическому маршруту, в том числе для школьников. Реализуются экскурсионные туры на электромобилях по курортной зоне города. Разработано пять маршрутов, по которым курсируют брендированные электромобили. В отчетном году реализованы 2 новых иммерсивных экскурсионных маршрута «Продвижение» («4 миллиарда лет за 40 минут», «Детективная история дело №1»). 
Целевое значение показателя «Площадь реконструированных и благоустроенных территорий и мест массового отдыха» не достигнуто (план – 4000 кв. м, факт – 1470 кв. м). Недостижение значения показателя связано с тем, что не завершены работы по благоустройству двух объектов: "Благоустройство сквера в районе торгового центра "Подкова" с ремонтом фонтана по ул. Фучика в городе-курорте Пятигорске" (внесение изменений в проектное решение и корректировка локальных сметных расчетов) и обустройству летнего кинотеатра на площадке между гротом "Дианы" и скульптурой "Орел" (сложность поставки оборудования кинотеатра).

	1.3.3
	Создание условий для развития детского туризма
	-
	УЭР, 

МУ «УО», 

туристические компании города-курорта Пятигорска
	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора

«Количество отдыхающих в санаторно-курортном и гостиничном комплексе»

и показателя 

«Количество событийных мероприятий и инфотуров, проводимых в городе-курорте Пятигорске» МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии
	На базе Музейно-выставочного комплекса «Россия - Моя история» на регулярной основе проводятся квест-экскурсии для школьников.
 Туристические фирмы ООО «Лайт», ООО «Гранд-тур» и ООО «Ладья» приняли участие в пилотном проекте путешествий для школьников 5-9 классов, реализующемся в рамках нацпроекта «Туризм и индустрия гостеприимства». 

 Экскурсии в 2022 году проведены для 1800 детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также победителей и призеров олимпиад, творческих конкурсов, спортивных соревнований.

Целевые значения: 

- индикатора «Количество отдыхающих в санаторно-курортном и гостиничном комплексе» - достигнуты (план – 232,0 тыс. чел, факт – 250,0 тыс. чел.),

- показателя «Количество событийных мероприятий и инфотуров, проводимых в городе-курорте Пятигорске» - достигнуты (план – 27 ед., факт – 32 ед.).

	1.3.4
	Увеличение рынка туристических услуг, включая ввод новых объектов размещения разного уровня звездности 
	ВБ
	УЭР, 

Управление архитектуры и градостроительства администрации города Пятигорска (далее – УГС)
	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора

«Количество отдыхающих в санаторно-курортном и гостиничном комплексе»

и показателя 

«Количество койко-мест средств размещения в гостиничном и санаторно-курортном комплексе» МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии
	В отчетном году разрешения на строительство объектов размещения разного уровня звездности (гостиницы, пансионаты, санатории) администрацией города Пятигорска не выдавались.

Введена в строй гостиница «Лакколит 993» по адресу: ул. Дзержинского, 32 (8 номеров).

Включены в реестр 9 коллективных средств размещения общей коечной емкостью 197 мест, 4 из которых (хостел «Инвайт», отель «Оливия», хостел «Но.Со.101», отель «Жемчужина») – вновь открывшиеся.

Целевые значения: 

- индикатора «Количество отдыхающих в санаторно-курортном и гостиничном комплексе» - достигнуты (план – 232,0 тыс. чел., факт – 250,0 тыс. чел.),

- показатель «Количество койко-мест средств размещения в гостиничном и санаторно-курортном комплексе» - достигнуты (план – 8290 ед., факт – 8821 ед.).

	
	в том числе следующие ключевые события (проекты) стратегии:

	1.3.4.1
	Строительство лечебно-диагностического корпуса ООО «Машук» клинический санаторий «Пятигорский нарзан»
	ВБ
	ЧИ
	-
	-
	Реализация в 2022 году
	Инвестиционный проект «Строительство 3-х этажного здания под лечебно-диагностический/ спальный корпус с номерным фондом в количестве 60 койко/мест» находится в стадии реализации, с высокой степенью готовности. Инициатор - ООО «Машук» клинический санаторий «Пятигорский нарзан», стоимость проекта 140,0 млн. руб., 50 новых рабочих мест. 

	1.3.4.2
	Строительство спортивно-оздоровительного комплекса «Волшебный МИКОНОС»
	ВБ
	ЧИ
	-
	-
	Реализация в 2022-2028 годах
	В 2022 году завершена стадия подготовки масштабного инвестиционного проекта «Строительство спортивно-оздоровительного комплекса «Волшебный МИКОНОС», строительные работы начнутся в 2023 году.   Общая стоимость проекта 8 355,6 млн. руб.                                            

	1.3.4.3
	Гостиничный комплекс «Хилтон» категории 4* 
	ВБ
	ЧИ
	-
	-
	Реализация в 2022-2023 годах
	В связи с определением зоны как «Исторический центр города Пятигорска и связанные с ним комплексы памятников» 19-нач.20 вв.» и разработкой регламента использования данных территорий, в 2022 году отсутствовала возможность выдачи разрешения на строительства гостиницы.

	1.3.5
	Развитие парково-терренкурной зоны города-курорта Пятигорска
	МП «Модернизация экономики»
	Муниципальное казенное учреждение «Управление капитального строительства»,

УЭР
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя

«Площадь реконструированных и благоустроенных территорий и мест массового отдыха» МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии
	В рамках проведения эксперимента по развитию курортной инфраструктуры в Ставропольском крае за счет средств курортного сбора выполнялись:

- работы по благоустройству: «Ремонт «Поющего фонтана» (светомузыкального) по улице Братьев Бернардацци в городе-курорте Пятигорске». Освоено 7,6 млн. руб., завершение работ в 2023 г.; 

- работы по благоустройству сквера вокруг здания ЗАГСа, расположенного по улице Братьев Бернардацци в г. Пятигорске. Выполнено благоустройство площадью 2694 м2;

-  работы по обустройству тротуара на ул. Красноармейская от Академической галереи до спуска на пр. Кирова, выполнено благоустройство площадью 1470 м2;

- работы по обустройству летнего кинотеатра на площадке между гротом «Дианы» и скульптурой «Орел» в городе-курорте Пятигорске, ввод - в 2023 г.;

- работы по благоустройству сквера в районе торгового центра «Подкова» с ремонтом фонтана по ул. Фучика в городе-курорте Пятигорске, ввод в 2023 г.

В рамках реализации мероприятий по социально-экономическому развитию Ставропольского края проводилось благоустройство курортной зоны города-курорта Пятигорска -1 этап. 

Целевое значение показателя «Площадь реконструированных и благоустроенных территорий и мест массового отдыха» не достигнуто (план – 4000 кв. м, факт – 1470 кв. м). Недостижение значения показателя связано с тем, что не завершены работы по благоустройству двух объектов: "Благоустройство сквера в районе торгового центра "Подкова" с ремонтом фонтана по ул. Фучика в городе-курорте Пятигорске" (внесение изменений в проектное решение и корректировка локальных сметных расчетов) и обустройству летнего кинотеатра на площадке между гротом "Дианы" и скульптурой "Орел" (сложность поставки оборудования кинотеатра).

	
	в том числе следующие ключевые события (проекты) стратегии:

	1.3.5.1
	Реконструкция Парка Победы в районе Новопятигорского озера, ул. Кооперативная (2 очередь)
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Развитие жилищно-ком-мунального хозяйства, градостроительства, строительства и архитектуры» (далее – МП «Развитие ЖКХ»)
	МУ «УГХТС»
	-
	-
	Реализация в 2022-2023 годах
	Первая очередь реконструкции Парка Победы завершена в 2018 году. Вторая очередь реконструкции Парка Победы запланирована к выполнению в 2025 г. (распоряжение Правительства РФ от 11.09.2021 г. № 2540-р).

	1.3.6
	Благоустройство экскурсионных объектов, а также малых архитектурных и ландшафтных форм в курортной зоне города
	МП «Модернизация экономики»
	УЭР, МУ «УГХТС»,

УГС
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя

«Площадь реконструированных и благоустроенных территорий и мест массового отдыха» МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии
	В 2022 году на средства курортного сбора выполнены работы:

-  по благоустройству сквера вокруг здания ЗАГСа, расположенного по улице Братьев Бернардацци в г. Пятигорске выполнено благоустройство площадью 2694 м2;

- по обустройству тротуара на ул. Красноармейская от Академической галереи до спуска на пр. Кирова», выполнено благоустройство площадью 1470 м2;

- выполняются работы по обустройству летнего кинотеатра на площадке между гротом «Дианы» и скульптурой «Орел» в городе-курорте Пятигорске, исполнение контракта в 2023 году.

- выполняются работы по благоустройству сквера в районе торгового центра «Подкова» с ремонтом фонтана по ул. Фучика в городе-курорте Пятигорске, исполнение контракта в 2023 году

- содержание фонтанов в городе-курорте Пятигорске;

- озеленение.

Целевое значение показателя «Площадь реконструированных и благоустроенных территорий и мест массового отдыха» не достигнуто (план – 4000 кв. м, факт – 1470 кв. м). Недостижение значения показателя связано с тем, что не завершены работы по благоустройству двух объектов: «Благоустройство сквера в районе торгового центра «Подкова» с ремонтом фонтана по ул. Фучика в городе-курорте Пятигорске» (внесение изменений в проектное решение и корректировка локальных сметных расчетов) и обустройству летнего кинотеатра на площадке между гротом «Дианы» и скульптурой «Орел» (сложность поставки оборудования кинотеатра).

	1.3.7.
	Создание условий для экспорта образования
	-
	УЭР, 

МУ «УО»
	-
	-
	Увеличение количества иностранных обучающихся в ВУЗах города Пятигорска
	Ведущими ВУЗами города Пятигорска создаются необходимые условия для экспорта образования. 

В Пятигорском медико-фармацевтическом институте – ф-ле ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России в рамках реализации федерального проекта «Экспорт образования» реализуются образовательные программы по специальностям «Фармация», «Стоматология», «Лечебное дело» с частичным преподаванием на языке-посреднике (французский, английский). Набор иностранных граждан осуществляется при сотрудничестве с фирмами-рекрутерами, а также в индивидуальном порядке через головной ВУЗ. Основным средством привлечения иностранных абитуриентов является активное участие в международных образовательных выставках (Королевство Марокко, Тунисская Республика, Арабская Республика Египет и др.). Осуществляется подготовка рекламной продукции (буклеты, видео, ролики о городе и ВУЗе), проводятся рекламные акции в социальных сетях, а также через выпускников ВУЗа, улучшаются жилищно-бытовые условия в студенческих общежитиях ВУЗа.

В ФГБОУ ВО «Пятигорский государственный университет» экспорт образования осуществляется как в форме приема и обучения иностранных граждан по различным направлениям подготовки в Институтах и Высших школах университета, так и студентов зарубежных ВУЗов-партнеров в рамках включенного обучения, стипендиальных программ и программ двух дипломов. Информационно-презентационные материалы для иностранных граждан размещены на англоязычной версии сайта ПГУ, опубликованы в Каталоге «Международное образование стран СНГ – 2022», представлены на различных образовательных платформах. В 2022 году университет принял участие в виртуальных выставках-ярмарках в странах СНГ и Иране, презентациях для абитуриентов из Казахстана и Ливана. Информационные материалы о ВУЗе и предлагаемых программах высшего образования направляются в Представительства Россотрудничества в Ливане, Пакистане, Египте, Иордании, Палестине, Турции.

Всего на 01.01.2023 численность иностранных студентов в ВУЗах города Пятигорска из стран СНГ составила 275 чел., из стран вне СНГ – 753 чел. (на 01.01.2022 – 302 и 599 чел. соответственно).

	1.3.8
	Разработка событийного туристского календаря по культурным мероприятиям
	-
	УЭР,

МУ «УК»
	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора 

«Количество отдыхающих в санаторно-курортном и гостиничном комплексе» 

и показателя 

«Количество событийных мероприятий и инфотуров, проводимых в городе-курорте Пятигорске» МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии
	Ежегодно разрабатывается календарь событийных мероприятий. 

Информация о предстоящих значимых событийных туристских мероприятиях регионального, федерального и международного уровня (фестивали, конкурсы, форумы, выставки, конференции и пр.), планируемых к проведению на территории города Пятигорска размещается на сайте администрации, туристическом портале города Пятигорска и ежемесячно направляется в министерство туризма и оздоровительных курортов Ставропольского края для дальнейшего размещения в федеральных СМИ.                                                                                        

Целевые значения показателей

- индикатора «Количество отдыхающих в санаторно-курортном и гостиничном комплексе» - достигнуты (план – 232,0 тыс. чел, факт – 250,0 тыс. чел.), 

- показателя «Количество событийных мероприятий и инфотуров, проводимых в городе-курорте Пятигорске» - достигнуты (план – 27 ед., факт – 32 ед.).


	1.3.9
	Разработка бренда города-курорта Пятигорска и стратегии по его продвижению
	-
	УГС,

УЭР
	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора

«Количество отдыхающих в санаторно-курортном и гостиничном комплексе» 

и показателя 

«Количество событийных мероприятий и инфо-туров, проводимых в городе-курорте Пятигорске» МП «Модернизация экономики» по годам этапа реализации стратегии
	Программой развития города Пятигорска предусматриваются мероприятия по реконструкции центральной части города, с применением элементов символики города Пятигорска. Целевые значения: 

- индикатора «Количество отдыхающих в санаторно-курортном и гостиничном комплексе» - достигнуты (план – 232,0 тыс. чел., факт – 250,0 тыс. чел.),

- показателя «Количество событийных мероприятий и инфотуров, проводимых в городе-курорте Пятигорске» - достигнуты (план – 27 ед., факт – 32 ед.).



	1.4
	Задача 1.4. Повышение уровня доходов населения
	Номинальная начисленная среднемесячная заработная плата работников организаций по кругу крупных и средних предприятий (руб. в мес.)
	2022 – 43617

2023 – 46846

2024 – 50827
	-
	2022 – 48553,8

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	1.4.1
	Увеличение размера заработной платы работникам муниципальных учреждений, в том числе за счет дополнительных доходов от оказания платных услуг
	-
	МУ «УО», 

МУ «УК», 

МУ «ФКС»
	-
	-
	Повышение уровня доходов населения
	В 2022 году средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений по сравнению с 2021 годом возросла на 12,4% и составила 27954,08 руб. Из внебюджетных источников на эти цели направлено 9658,2 тыс. руб. Средняя заработная плата педагогических работников учреждений общего образования возросла на 12,5% и составила 31128,12 руб., из внебюджетных источников направлено - 10 921,3 тыс. руб. Средняя заработная плата педагогических работников учреждений дополнительного образования возросла на 12 % и составила 30623,67 руб., из внебюджетных источников направлено - 988,8 тыс. руб.

 Размер средней заработной платы работников учреждений культуры увеличен на 19,79% и составил: у педагогических работников учреждений дополнительного образования в сфере культуры - 30 443,43 руб., у работников учреждений культуры – 30 708,62 руб.

Средняя заработная плата физкультурных работников в 2022 году составила 23 511,06 руб., или на 282,23 руб. (1,2%) больше чем в 2021 году.

	1.4.2
	В рамках социального партнёрства – заключение соглашений между Администрацией города Пятигорска, профсоюзом и работодателями (включение пункта по повышению доходов населения над уровнем инфляции и обеспечению роста реальной заработной платы работников организаций (по сравнению с предыдущим годом)
	-
	МУ «Управление социальной поддержки населения администрации города Пятигорска» (далее – МУ «УСПН»)
	-
	-
	Повышение уровня доходов населения
	В 2022 году в городе Пятигорске действовало Соглашение между администрацией города Пятигорска, представительством Территориального союза «Федерация профсоюзов Ставропольского края» - координационным советом организаций профсоюзов в городе-курорте Пятигорске и представительством Регионального союза работодателей Ставропольского края «Конгресс деловых кругов Ставрополья» в городе-курорте Пятигорске на 2022-2024 годы. Пунктом 2.28 Соглашения установлено, что «работодатели принимают меры по повышению уровня реального содержания заработной платы работников путем ежегодной индексации заработной платы организаций не ниже уровня инфляции».

В 2022 году 10 организаций внебюджетной сферы деятельности включили в коллективные договоры обязательства по ежегодному повышению заработной платы работников с учетом индекса потребительских цен на товары и услуги (2021 – 9).

	Стратегическая цель 2. Развитие человеческого потенциала населения города

	2.1
	Задача 2.1. Развитие образования
	Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу в общей численности детей в возрасте 1-6 лет (%)
	2022 – 75,3

2023 – 75,4

2024 – 75,5
	-
	2022 – 62,8

	
	
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях (%)
	2022 – 16,4

2023 – 16,2

2024 – 16,0
	-
	2022 – 17,5

	
	
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы (%)
	2022 – 75,2

2023 – 75,3

2024 – 75,4
	-
	2022 – 71,78

	
	
	Число детей, студентов, охваченных деятельностью детских технопарков, кванториумов и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей (нарастающим итогом) (чел.)
	2022 – 2500

2023 – 2600

2024 – 2700
	-
	2022 – 1770


	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	2.1.1
	Развитие системы общего и дополнительного образования, обеспечивающей всех детей до 18 лет высококачественными услугами и программами дополнительного образования
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Развитие образования» (далее – МП «Развитие образования)
	МУ «УО»
	-
	-
	Достижение целевых значений индикаторов 

«Удельный вес численности населения в возрасте 5 - 18 лет, охваченного дошкольным, начальным общим, основным общим, средним общим образованием, в общей численности населения в возрасте 5 - 18 лет», 

«Удовлетворенность населения города-курорта Пятигорска условиями осуществления образовательной деятельности»,

 «Доля детей в возрасте 1-6

лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет»,

«Результаты оценки качества знаний в муниципальных общеобразовательных организациях города-курорта Пятигорска» МП «Развитие образования» по годам этапа реализации стратегии
	В 2022 году была обеспечена деятельность 40 муниципальных и 1 негосударственного ДОУ. Дошкольные учреждения посещали 8315 детей, в т. ч. МДОУ – 8181 чел., негосударственное ДОУ – 134 чел. Для обеспечения доступности дошкольного образования детей до 3 лет функционируют 65 группы для детей раннего возраста, которые посещает 1128 детей. Применяются вариативные формы, такие как консультационные пункты, логопункты. 

Обеспечена деятельность 28 муниципальных общеобразовательных учреждений.  Обеспечены государственные гарантии реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования 22 510 обучающихся в МОУ города Пятигорска и 331 обучающихся в частных ОУ «Геула», «Дебют-Уни» и «ОБРАЗОВАНИЕ ПЛЮС КМВ. Образование вне организации в форме семейного образования получают 70 человек и 21 - в форме самообразования. 

Удельный вес ОУ, реализующих модели профильного обучения - 100%. 

В ОУ города Пятигорска обучается 246 детей с установленной инвалидностью, 135 - имеющих статус ОВЗ, и 111 - с инвалидностью и статусом ОВЗ. Для 112 обучающихся разработаны индивидуальные учебные планы, 20 детей обучаются с использованием дистанционных образовательных технологий. На базе МБОУ СОШ №14 открыт кабинет социально-бытовой реабилитации обучающихся.

В городе Пятигорске осуществляют деятельность 7 организаций дополнительного образования, из которых 4 относятся к системе образования и 3 учреждения культуры. Услуги дополнительного образования в отчетном году получили 3456 детей.

На базе всех образовательных организаций в отчетном году работало 87 спортивных секций и кружков по 27 видам спорта с охватом в 2880 человек, из них 13 человек – мастера спорта и 50 человек – кандидаты в мастера спорта. 

Проведено 32 больших общегородских мероприятия, организованных управлением образования, в которых приняли участие 12617 обучающихся и воспитанников. В апреле - мае 2022 года прошли мероприятия по военно-патриотическому воспитанию, среди них: Героическая поверка, военно-спортивные игры - «Огневой вал», «Зарница», уроки мужества, посвященные знаменательным событиям, выставки батальной миниатюры «Арсенал» на базе ЦВПВМ.

Целевые значения индикаторов:

- «Удельный вес численности населения в возрасте 5 - 18 лет, охваченного дошкольным, начальным общим, основным общим, средним общим образованием, в общей численности населения в возрасте 5 – 18 лет» - достигнуты (план – 94,5 %, факт - 98,5 %), 

- «Удовлетворенность населения города-курорта Пятигорска условиями осуществления образовательной деятельности - достигнуты (план – 82 %, факт - 96 %),

- «Доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет» -  достигнуты (план – 19,7 %, факт - 14, 88 %),

- «Результаты оценки качества знаний в муниципальных общеобразовательных организациях города-курорта Пятигорска» – достигнуты (план – 49,5 %, факт – 49,5%).

	2.1.2
	Реализация мероприятий по укреплению и развитию материальной базы образовательных учреждений, отвечающей современным требованиям и стандартам
	МП «Развитие 

образования»
	МУ «УО»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей

«Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта в общей численности муниципальных дошкольных образовательных организаций»,

«Доля муниципальных общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта в общей численности муниципальных общеобразовательных организаций»,

«Удельный вес численности обучающихся общеобразовательных организаций города Пятигорска, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций города Пятигорска, в том числе обучающихся по программам начального общего, основного общего, среднего общего образования»,

«Удельный вес детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, в общей численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования» МП «Развитие образования» по годам этапа реализации стратегии
	В рамках реализации мероприятий по социально-экономическому развитию Ставропольского края регионального проекта «Современная школа» завершена реконструкция здания МОУ гимназия № 11 по пр. Кирова, 83, для дальнейшего использования недвижимого объекта культурного наследия (памятника истории и культуры). Образовательный процесс организован в мае 2022 года.  Открытие нового здания гимназии позволило разгрузить школы в центре города, сократить количество детей, обучающихся во второй смене, в двух микрорайонах. 

В рамках реализации регионального проекта «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование» осуществлена передача оборудования в муниципальные ОУ, включенные в перечень организаций для внедрения целевой модели цифровой образовательной среды в 2021/22 учебном году. 3 ОУ (МБОУ СОШ № 2, МБОУ СОШ № 12, МБОУ СОШ № 27) оснащены вычислительной техникой, программным обеспечением и презентационным оборудованием. 

Целевые значения показателей:

 - «Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта в общей численности муниципальных дошкольных организаций» - достигнуты (план – 7,8 %, факт – 5,0%),

- «Доля муниципальных общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта в общей численности муниципальных общеобразовательных организаций» - не достигнуты составила (план – 10,7 %, факт – 67,85%). Показатель не достиг планового значения, так как в 2022 году в результате визуально-инструментального обследования строительных конструкций нежилого здания МБОУ СОШ № 6, литер Б, по выполненным расчётам выявлен физический износ здания на 69 %, состояние нежилого здания определено как аварийное. Дальнейшая эксплуатация здания невозможна. Необходимо проведение срочных противоаварийных мероприятий. Также в конце 2022 года специализированными организациями были проведены обследования технического состояния зданий 19 образовательных организаций, на основании которых составлены акты технического осмотра о неудовлетворительном состоянии зданий общеобразовательных организаций и дефектные акты. Требуется выполнение капитального ремонта.

- «Удельный вес численности обучающихся общеобразовательных организаций города Пятигорска, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций города Пятигорска, в том числе обучающихся по программам начального общего, основного общего, среднего общего образования» - не достигнуты (план – 83,6%, факт – 82,5%). Показатель не достиг планового значения, так как проблема переукомплектованности классов в отдельных образовательных учреждениях связана с точечной застройкой, из-за которой плотность населения г. Пятигорска в отдельных районах резко увеличивается. Кроме этого закрыт аварийный корпус МБОУ СОШ № 21, а также все муниципальные образовательные организации работают по пятидневной рабочей неделе.

- «Удельный вес детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, в общей численности детей в возрасте от 2 мес. до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 2 мес. до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования» - достигнуты (план - 74, 2%, факт -75,1%).

	
	в том числе следующие ключевые события (проекты) стратегии:

	2.1.2.1
	Строительство объекта «Школа на 1550 мест по ул. Коллективная»
	МП «Развитие 

образования»
	МУ «УО», 

МУ «УГХТС»
	-
	-
	Реализация в 2024 году
	В отчетном году заключен муниципальный контракт на выполнение работ по разработке проектно-сметной документации «Строительство объекта «Средняя общеобразовательная школа на 1550 мест по адресу: Ставропольский край, г. Пятигорск, территория 5-6 микрорайона Ново-Пятигорского жилого района в границах улиц Степная-Коллективная-Кочубея».  Проектно-сметная документация находится в процессе разработки в соответствии с условиями контракта.

	2.1.2.2
	Строительство объекта «Детский сад на 330 мест по ул. Коллективная»
	МП «Развитие 

образования»
	МУ «УО», 

МУ «УГХТС»
	-
	-
	Реализация в 2024 году
	В 2022 году разработан проект планировки и межевания территории. Ведутся предпроектные работы, подготавливается градостроительный план земельного участка. Реализация в 2024 году.

	2.1.3
	Переподготовка и повышение квалификации специалистов в области общего и дошкольного образования
	МП «Развитие 

образования»
	МУ «УО»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей

«Доля педагогических работников дошкольных образовательных учреждений с высшим образованием в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных учреждений»,

 «Доля педагогических работников общеобразовательных учреждений с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников общеобразовательных учреждений», 

 «Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников (Региональный проект «Учитель будущего» в рамках Национального проекта «Образование»)» МП «Развитие образования» по годам этапа реализации стратегии
	Повышение качества образования через непрерывное развитие педагогического потенциала, повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов - основная задача системы методической службы города. Создан банк данных (АИС) о повышении квалификации педагогов, позволяющий проводить мониторинг прохождения курсовой подготовки всеми работниками образовательных учреждений города-курорта Пятигорска.

За 2022 г. процедуру аттестации прошли 112 педагогов дошкольных образовательных учреждений и 122 педагога общеобразовательных учреждений. 

В соответствии с планом обучения на курсах повышения квалификации и по программам профессиональной подготовки в автоматизированной информационной системе за 2022 г. прошли курсы повышения квалификации по актуальным темам 261 работник дошкольных образовательных учреждений и 179 работников общеобразовательных учреждений города.

В течение 2022 года педагоги ОУ Пятигорска активно участвовали в конкурсах профессионального мастерства, в т. ч. муниципальных и краевых этапах конкурса «Учитель года - 2022».

В рамках регионального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» во всех общеобразовательных организациях г. Пятигорска в штатное расписание введена должность «Советник директора по воспитанию», по состоянию на 31 декабря 2022 года работало 28 советников директора.

Целевые значения показателей:

- «Доля педагогических работников дошкольных образовательных учреждений с высшим образованием в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных учреждений» - достигнуты (план – 54,8 %, факт -57,3 %),

- «Доля педагогических работников образовательных учреждений с высшим образованием в общей численности педагогических работников образовательных организаций» - достигнуты (план – 54,3 %, факт -70,4 %),

- «Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников (Региональный проект «Учитель будущего» в рамках Национального проекта «Образование»)» - 20 %, что соответствует запланированному значению.

	2.1.4
	Развитие негосударственного сектора в дополнительном образовании и индустрии дополнительного образования для всех возрастных групп
	ВБ
	ЧИ
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя 

«Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы» МП «Развитие образования» по годам этапа реализации стратегии
	В рамках реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» Национального проекта «Образование» в 2022 году в городе Пятигорске продолжена работа по переходу системы дополнительного образования на персонифицированный учёт. Организации, представляющие услуги дополнительного образования вне зависимости от форм собственности и ведомственной принадлежности начали работу в информационной системе «Навигатор дополнительного образования детей СК», благодаря этому у родителей есть возможность ознакомиться со всеми организациями города, предоставляющими услуги дополнительного образования, изучить программы, которые представляют организации (и ознакомиться с отзывами других родителей), выбрать для ребенка нужную программу обучения.

Целевое значение показателя «Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы» не достигнуто (план - 75,2 %, факт -71,78%), так как данные показателя определяются на основании информационной системы «Навигатор ДО СК», которая не имеет технической возможности отразить всех зарегистрированных обучающихся.

	2.1.5
	Реализация системы мер по выявлению и поддержке талантливой молодёжи в муниципальном образовании
	МП «Развитие образования»,

муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Молодежная политика» (далее – МП «Молодежная политика»)
	МУ «УО», 

Отдел по делам молодежи администрации города Пятигорска (далее – Отдел по делам молодежи)
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей

«Доля обучающихся по программам основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего, среднего общего образования»,

«Доля обучающихся по программам основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, ставших победителями и призерами в общей численности обучающихся, принявших участие в олимпиадах и конкурсах различного уровня» МП «Развитие образования» по годам этапа реализации стратегии

Достижение целевых значений индикатора 

«Доля молодежи, задействованной в мероприятиях в области молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов молодежи, проведенных на территории города-курорта Пятигорска Ставропольского края и других субъектов Российской Федерации, в общей численности молодежи»

и показателей

«Количество мероприятий в области молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов молодежи, проведенных на территории города-курорта Пятигорска»,

«Численность молодежи, задействованной в мероприятиях в области молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов молодежи, проведенных на территории города-курорта Пятигорска, Ставропольского края и других субъектов Российской Федерации» МП «Молодежная политика» по годам этапа реализации стратегии 
	В городе Пятигорске ведется работа по выявлению одаренных детей. Одним из наиболее заметных явлений на образовательном пространстве является всероссийская олимпиада школьников. В 2022 году во всероссийской олимпиаде школьников по 24 общеобразовательным предметам приняли участие более 11 тысяч обучающихся города Пятигорска.  В муниципальном этапе участие приняли 1628 обучающихся города, победителями и призерами стали 459 ребят. В региональный этап в 2022 г., согласно установленным Министерством образования Ставропольского края баллам, вышли 156 учащихся 9-11 классов. Учащиеся из города - курорта Пятигорска приняли участие в олимпиадах по всем 24 общеобразовательным предметам. По количеству победителей и призеров регионального этапа г. Пятигорск занимает второе место в крае после г. Ставрополя. 

В течение всего 2022 года дети принимали участие в различных мероприятиях и конкурсах: 

всероссийский конкурс «Без срока давности»;

всероссийский конкурс сочинений «Класс!»;

краевой творческий конкурс «Дети и книги»;

всероссийский конкурс юных чтецов «Живая классика» и др.

В декабре прошел городской форум «Будущее за нами», на котором обучающиеся города-курорта Пятигорска представили свои научно-исследовательские проекты, всего на отборочный этап заявлено было 27 участников. 

В целях поддержки талантливых детей Глава Пятигорска инициировал назначение выплат премий обучающимся муниципальных общеобразовательных организаций города Пятигорска, ставших участниками заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников.

В течение 2022 года в городе-курорте Пятигорске проведено 86 мероприятий, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для ее самореализации, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов, общий охват участников составил 3944 человека. Также было организовано участие представителей молодежи Пятигорска в 44 краевых, федеральных, всероссийских, международных мероприятиях указанной направленности.

Целевые значения показателей:

- «Доля обучающихся по программам основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего, среднего общего образования» - достигнуты (план - 85%, факт – 86,7%),

- «Доля обучающихся по программам основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, ставших победителями и призерами в общей численности обучающихся, принявших участие в олимпиадах и конкурсах различного уровня» - достигнуты (план - 28,5%, факт – 35,5%).

Целевые значения:

- индикатора «Доля молодежи, задействованной в мероприятиях в области молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов молодежи, проведенных на территории города-курорта Пятигорска Ставропольского края и других субъектов Российской Федерации, в общей численности молодежи» - достигнуты (план - 4%, факт – 6,2%),

и показателей:

- «Численность молодежи, задействованной в мероприятиях в области молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов молодежи, проведенных на территории города-курорта Пятигорска, Ставропольского края и других субъектов Российской Федерации» - достигнуты (план – 3000 чел., факт – 3944 чел.),

- «Количество мероприятий в области молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов молодежи, проведенных на территории города-курорта Пятигорска»» - достигнуты (план – 20 ед., факт – 86 ед.).

	2.1.6
	Реализация комплекса мер, направленных на совершенствование профессиональной ориентации обучающихся с использованием форм сетевого взаимодействия
	МП «Развитие 

образования»
	МУ «УО» 
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей 

«Число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектах, направленных на раннюю профориентацию (Региональный проект «Успех каждого ребенка»)»,    

«Доля учреждений, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования и среднего профессионального образования (Региональный проект «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование»)» МП «Развитие образования» по годам этапа реализации стратегии
	Большое внимание уделяется профориентации школьников в рамках реализации федеральных проектов «Успех каждого ребенка», «Молодые профессионалы». В феврале 2022 г. в Ставропольском крае проведен региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia), в рамках которого 270 учащихся школ города Пятигорска посетили профориентационные и демонстрационные мероприятия на базе учреждений профессионального образования (ГБПОУ «Пятигорский техникум торговли, технологий и сервиса», Пятигорский институт (филиал) ФГАОУ ВО «Северо-Кавказский федеральный университет», ФГБОУ ВО «Российский государственный социальный университет»). В онлайн мероприятиях приняли участие 5326 обучающихся школ города.

В рамках Чемпионата проходили соревнования среди юниоров, по итогам которых обучающиеся города завоевали 15 медалей: 4 золотых, 5 серебряных и 6 бронзовых.

С целью реализации проекта «Шоу профессий» - открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «ПроеКТО-риЯ», направленных на раннюю профориентацию и достижения результата федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», в марте 2022 года состоялась демонстрация выпусков, в которой приняли участие 9087 школьников, в сентябре 2022 г. - 912 человек.

Проект по ранней профессиональной ориентации учащихся 6-11 классов общеобразовательных организаций «Билет в будущее» реализуется с 2018 года. В 2022/2023 учебном году в проект были включены 921 обучающихся 6-11 классов из 8 школ города (№ 3, 7, 15, 20, 22, 25, 26, 29). В рамках проекта с сентября по декабрь 2022 г. обучающиеся прошли онлайн тестирование и диагностику на платформе, посетили профориентационные мероприятия в очном формате, по итогам каждый участник получит рекомендации по построению индивидуальной образовательной траектории. 
Целевые значения показателей 

- «Число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектах, направленных на раннюю профориентацию (Региональный проект «Успех каждого ребенка»)» - достигнуты (план – 4,3 тыс. чел., факт – 4,4 тыс. чел.), 

- «Доля учреждений, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования и среднего профессионального образования (Региональный проект «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование»)» - достигнуты (план – 40,1,0%, факт – 71%).

	2.1.7
	Создание детского технопарка, центра молодежного инновационного творчества
	-
	МУ «УО»
	-
	-
	Увеличение числа детей, студентов, охваченных деятельностью детских технопарков, кванториумов и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей
	В городе Пятигорске создан и осуществляет деятельность Центр молодежного инновационного творчества «HI-Tech Импульс». В 2022 году численность детей, студентов, охваченных деятельностью Центра, составила 1712 чел. (в 2021 г. – 1557).

На базе Пятигорского филиала РГСУ организована площадка новой эффективной модели дополнительного образования детей естественнонаучной и технической направленности - Детского Технопарка равных возможностей РГСУ. В рамках Детского Технопарка равных возможностей в отчетном году было обучено 42 ребенка, в т. ч. по программам web-программирование и дизайн сайтов - 22 слушателя; графический дизайн - 10 слушателей; 3d-моделирование - 10 слушателей. Также на базе Технопарка действовал летний лагерь в 2 потока (1 поток - 8 человек, 2 поток - 7 человек). Кроме того, в 2024 году планируется создание детского технопарка «Кванториум».

	2.2
	Задача 2.2. Формирование здорового образа жизни


	Доля населения города в возрасте от 3 до 79 лет, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения города в возрасте от 3 до 79 лет (%)
	2022 – 49,8

2023 – 52,6

2024 – 55,1
	-
	2022 – 55,5

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	2.2.1
	Создание спортивной инфраструктуры, обеспечивающей развитие массовой физической культуры и детско-юношеского спорта
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Развитие физической культуры и спорта» (далее – МП «Развитие физической культуры и спорта»)
	МУ «ФКС», УГС, ЧИ 
	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора

«Доля населения города в возрасте от 3 до 79 лет, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения города в возрасте от 3 до 79 лет»

и показателей

«Доля обучающихся города, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся города»,

«Уровень обеспеченности населения города спортивными сооружениями исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта в городе» МП «Развитие физической культуры и спорта» по годам этапа реализации стратегии
	В 2022 году обеспечена бесперебойная работа подведомственных спортивных школ города, осуществляющих спортивную подготовку, МБУ СОК «Стадион «Центральный» города Пятигорск» и МБУ «Центр физической культуры и спорта города Пятигорска».  В 2022 году началась реконструкция запасного поля с искусственным покрытием с подогревом на стадионе «Центральный» города Пятигорска и выполнение работ по капитальному ремонту МБУ спортивная школа олимпийского резерва №1 по адресу: г. Пятигорск, ул. Дунаевского, 13.

Целевые значения 

- индикатора «Доля населения города в возрасте от 3 до 79 лет, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения города в возрасте от 3 до 79 лет» - достигнуты (план – 49,8%, факт – 55,5%),

- показателя «Доля обучающихся города, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся города» - достигнуты (план – 97%, факт – 99,8%),

- показателя «Уровень обеспеченности населения города спортивными сооружениями исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта в городе» - достигнуты (план – 35,1%, факт – 35,1%).



	
	в том числе следующие ключевые события (проекты) стратегии:

	2.2.1.1
	Капитальный ремонт детско-юношеской спортивной школы олимпийского резерва № 1
	МП «Развитие 

физической культуры и спорта»
	УКС,

МУ «ФКС»
	-
	-
	Реализация в 2022 году
	Между минспорта Ставропольского края и администрацией города Пятигорска заключено Соглашение на выполнение работ по капитальному ремонту МБУ спортивная школа олимпийского резерва № 1 по адресу: г. Пятигорск, ул. Дунаевского, 13.

Заключен муниципальный контракт, но в связи с тем, что стоимость материалов и оборудования, предусмотренная сметной документацией, значительно увеличилась, сметная документация была откорректирована и направлена на государственную экспертизу в сентябре 2022 г. По состоянию на 31.12.2022 заключение государственной экспертизы не получено, в связи с чем подрядчиком подан иск в арбитражный суд на продление срока действия контракта. Судебное слушание назначено на 2023 г. Работы на объекте не приостановлены.

	2.2.1.2
	Строительство Ледовой арены в районе Новопятигорского озера
	ВБ
	ЧИ
	-
	-
	Реализация в 2022 году
	Коммерческий проект по строительству Ледовой арены перенесен на неопределенный срок.



	2.2.1.3
	Строительство физкультурно-оздоровительного кластера
	ВБ
	ЧИ
	-
	-
	Реализация в 2024-2025 годах
	Разработана документация по планировке территории квартала, ограниченного улицами Коллективная, Степная, Кочубея и рекой Подкумок в Новопятигорском жилом районе города Пятигорска, для строительства образовательного центра и физкультурно-оздоровительного кластера в 5-6 микрорайоне. В данном квартале планируется строительство в том числе ФОК с залами и бассейнами, а также спортивные комплексы и стадионы с трибунами.                                                                           
Строительство физкультурно-оздоровительного кластера запланировано на 2024-2025 годы. На 2023 год запланировано составление и утверждение проектно-сметной документации. 

	2.2.2
	Подготовка спортсменов высокого класса, конкурентоспособных на соревнованиях национального и мирового уровней
	МП «Развитие 

физической культуры и спорта»
	МУ «ФКС»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей 

«Доля спортсменов города, ставших победителями и призерами краевых, региональных, всероссийских и международных соревнований, а также вошедших в состав сборных команд Ставропольского края, Северо-Кавказского федерального округа и Российской Федерации по видам спорта, в общей численности спортсменов города»,

«Доля спортсменов города, имеющих спортивные разряды и звания, в общей численности спортсменов города» МП «Развитие физической культуры и спорта» по годам этапа реализации стратегии
	В г. Пятигорске действуют 7 спортивных школ, осуществляющих свою деятельность по федеральным стандартам спортивной подготовки. Результатом работы является подготовка спортсменов высокого класса, конкурентоспособных на соревнованиях национального и мирового уровней. 

В 2022 году в соревнованиях различного уровня приняли участие 2538 спортсменов города Пятигорска, в т. ч. в международных и всероссийских – 431 человек, в региональных и краевых – 2107 человек. На международных соревнованиях особого успеха добилась команда отделения фитнес-аэробики «Ритм», серебряный призер международного турнира по фитнес-аэробике (Кийкова В., Кривоногова М., Чахирова А., Чахирова С., Шинкарева В.) (г. Москва). Победителями и призерами в краевых, региональных и всероссийских соревнованиях стали 546 человек.

Целевые значения показателей:

- «Доля спортсменов города, ставших победителями и призерами краевых, региональных, всероссийских и международных соревнований, а также вошедших в состав сборных команд Ставропольского края, СКФО и Российской Федерации по видам спорта, в общей численности спортсменов города» - достигнуты (план – 20,4 %, факт – 21,8%),

- «Доля спортсменов города, имеющих спортивные разряды и звания, в общей численности спортсменов города» - достигнуты (план – 6,02%, факт – 6,02%).

	2.3
	Задача 2.3. Формирование условий для реализации культурного потенциала
	Количество созданных (реконструированных) и капитально отремонтированных объектов организаций культуры (нарастающим итогом) (ед.)
	2022 – 2

2023 – 2

2024 – 2
	-
	2022 – 2

	
	
	Количество организаций культуры, получивших современное оборудование (нарастающим итогом) (ед.)
	2022 – 2 

2023 – 2

2024 – 2
	-
	2022 – 5



	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	2.3.1
	Внедрение новых форм и методов библиотечного обслуживания населения

	муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Сохранение и развитие культуры» (далее – МП «Сохранение и развитие культуры»)
	МУ «УК»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей

«Количество пользователей библиотек»,

«Число виртуальных пользователей, обращающихся к электронным базам данных и электронному библиотечному каталогу»,

 «Число обращений виртуальных пользователей к сайту ЦБС, в том числе к электронным базам данных» МП «Сохранение и развитие культуры» по годам этапа реализации стратегии
	Благодаря реализации национального проекта «Культура» в части переоборудования МБУК ЦБС по модельному стандарту, направленному на повышение качества библиотечно-информационного обслуживания населения, за отчетный период общее число зарегистрированных пользователей достигло 64,7 тыс. чел., общая книговыдача составила 1 085,80 тыс. экземпляров литературы различных отраслей знаний, журналов и газет, количество посещений составило 490,7 тыс. чел.

Целевые значения показателей:

- «Количество пользователей библиотек» - достигнуты (план – 64,23 тыс. чел., факт - 64,7 тыс. чел.),

- «Число виртуальных пользователей, обращающихся к электронным базам данных и электронному библиотечному каталогу» - достигнуты (план – 7,7 тыс. чел., факт – 11,2 тыс. чел.),

- «Число обращений виртуальных пользователей к сайту ЦБС, в том числе к электронным базам данных» - достигнуты (план – 45 тыс. чел., факт – 89,4 тыс. чел.).

	2.3.2
	Разработка комплекса мероприятий по дополнительному выявлению, учету, изучению объектов культурного наследия
	МП «Сохранение и развитие культуры»
	МУ «УК»
	-
	-
	Сохранение объектов культурного наследия,

Достижение целевых значений индикатора

«Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности» 

и показателя

«Доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии от общего количества недвижимых памятников истории и культуры» МП «Сохранение и развитие культуры» по годам этапа реализации стратегии
	В течение года проведена работа по сохранению, охране и популяризации объектов культурного наследия:

- проведена государственная историко-культурная экспертиза на внесение изменений в наименование объекта культурного наследия «Могила генерала Ратко, Дмитриева и Рузского», расположенного по адресу: Ставропольский край, г. Пятигорск, Старое кладбище;

- направлены заявления в АУ СК «Государственная экспертиза в сфере строительства» на проведение проверки правильности применения сметных нормативов, индексов и методологии выполнения сметной документации представленных смет для 3 объектов культурного наследия регионального значения - «Обелиск участникам гражданской войны 1918–20 гг.», «Могила сержанта Золотых, геройски погибшего в августе 1942 г.», «Братская могила жертв фашистского террора»;

- направлены заявления в Управление Ставропольского края по сохранению и государственной охране объектов культурного наследия о включении в перечень выявленных объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов РФ 19 объектов;

- включены в единый государственный реестр объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов РФ в качестве объекта культурного наследия 2 объекта - «Ресторан «Провал» и «Особняк Тиц», 1903 г.;

- проведено 11 культурно-массовых мероприятий в целях популяризации памятников истории.

Целевые значения

- индикатора «Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности» - достигнуты (план – 15,8%, факт -14,8%),

- показателя «Доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии, от общего количества недвижимых памятников истории и культуры» - достигнуты (план - 54%, факт – 66,1 %).



	
	в том числе следующие ключевые события (проекты) стратегии:

	2.3.2.1
	Сохранение объекта культурного наследия «Лермонтовские ванны»
	ВБ
	ЧИ
	-
	-
	Реализация в 2024 году
	Инвестиционный проект «Реставрация с приспособлением объекта культурного наследия федерального значения «Здание Лермонтовских ванн 1831 г.», пр. Кирова, находится в стадии реализации, с высокой степенью готовности. Инициатор - ИП Клешня Ю.В. Ввод объекта – в 2023 г.

	2.3.3
	Развитие межрегиональных, всероссийских и Международных культурных связей; проведение общественно значимых мероприятий: фестивалей, конкурсов
	МП «Сохранение и развитие культуры»
	МУ «УК»
	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора

«Количество посетителей и участников мероприятий и программ, реализуемых муниципальными учреждениями культуры города-курорта Пятигорска»

и показателя

«Число общегородских культурно-массовых мероприятий на территории города-курорта Пятигорска, проводимых согласно ежегодно утверждаемой Программы муниципальных культурно-массовых мероприятий» МП «Сохранение и развитие культуры» по годам этапа реализации стратегии
	В 2022 году в городе-курорте Пятигорске организовано и проведено 27 общественно-значимых культурно-массовых мероприятий с участием более 173,2 тыс. чел. (жителей и гостей города), в т. ч. 

- акция «Россия. Крым. Донбасс»;

- благотворительный марафон «Большое сердце»;

- концертная программа, посвященная Дню славянской письменности;

- мероприятия, посвященные 77-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов;

- программа организации досуга жителей и гостей города «Курортные вечера»;

- программа организации досуга жителей и гостей города «Музыкальная осень Пятигорска»;

- мероприятия, посвященные 242-й годовщине со дня основания города Пятигорска;

- фестиваль «Осенний культурный марафон»;

- литературно-музыкальный проект «Лермонтовские сезоны»;

- праздничная программа, посвященная Дню Ставропольского края;

- праздничная программа, посвященная Дню народного единства;

- XIV Северо-Кавказский фестиваль-конкурс джазового искусства «Пятигорская осень-2022»;

- фестиваль творчества людей с ограниченными возможностями здоровья и др.

Целевые значения

-  индикатора «Количество посетителей и участников мероприятий и программ, реализуемых муниципальными учреждениями культуры города-курорта Пятигорска» - достигнуто (план – 133,2 тыс. чел., факт – 173,2 тыс. чел.),

-  показателя «Число общегородских культурно-массовых мероприятий на территории города-курорта Пятигорска, проводимых согласно ежегодно утверждаемой Программы муниципальных культурно-массовых мероприятий» - достигнуто (план – 27 ед., факт – 27 ед.).

	2.3.4
	Приобретение для учреждений и организаций культуры и творческих коллективов свето- и звукотехнического, сценического и аудиовизуального оборудования, музыкальных инструментов
	МП «Сохранение и развитие культуры»
	МУ «УК»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя

«Количество организаций культуры, получивших современное оборудование» МП «Сохранение и развитие культуры» по годам этапа реализации стратегии
	В 2022 году в рамках реализации национального проекта «Культура» за счет средств федерального бюджета, бюджета Ставропольского края и бюджета города-курорта Пятигорска приобретено музыкальное оборудование МБУДО «ДШИ им. В.И. Сафонова» и МБУДО ДМШ № 2 им. Н.В. Миргородского.

Целевое значение показателя «Количество организаций культуры, получивших современное оборудование, нарастающим итогом» достигнуто (план – 3 ед., факт – 5 ед.).



	2.3.5
	Внедрение цифровых технологий в сферу услуг, предоставляемых учреждениями культуры, распространение новых информационных продуктов, в том числе формирование виртуального пространства, обеспечивающего массовое вовлечение населения в культурную жизнь, трансляции проходящих мероприятий региональным телевидением, использование интернет-ресурсов, СМИ
	МП «Сохранение и развитие культуры»
	МУ «УК»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя

«Число виртуальных пользователей, обращающихся к электронным базам данных и электронному библиотечному каталогу» МП «Сохранение и развитие культуры» по годам этапа реализации стратегии
	В городе-курорте Пятигорске создан виртуальный концертный зал, позволяющий жителям и гостям КМВ получить возможность приобщаться к лучшим образцам академического музыкального и театрального искусства, присутствовать на концертах известных российских и международных музыкальных коллективов, солистов в режиме онлайн, посещать концертные и театральные площадки мирового уровня, не выезжая за пределы города. За 2022 год в виртуальном концертном зале проведено 49 мероприятий. 

Целевые значения показателей:

- «Число виртуальных пользователей, обращающихся к электронным базам данных и электронному библиотечному каталогу» - достигнуты (план – 7,7 тыс. чел., факт – 11,2 тыс. чел.).



	2.3.6
	Создание условий для обеспечения прочного национального и межнационального мира и согласия, формирования межкультурной толерантности и позитивного, дружелюбного отношения к представителям разных наций и этносов
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска МП «Безопасный Пятигорск» (далее – МП «Безопасный Пятигорск»)
	Муниципальное учреждение «Управление общественной безопасности администрации города Пятигорска», МУ «УК»
	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора

«Доля обучающихся в образовательных учреждениях высшего и профессионального образования на территории города-курорта Пятигорска, задействованных в мероприятиях по профилактике экстремизма, радикализма и терроризма среди молодежи (в возрасте от 14 до 22 лет) (в год)» 

и показателей 

«Количество публикаций по проблемам профилактики терроризма, экстремизма, национальной и религиозной нетерпимости, направленных на поддержание межнационального и межконфессионального мира и согласия»,

«Численность участников мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов России, проживающих в городе-курорте Пятигорске»,

«Количество профилактических и пропагандистских мероприятий, направленных на предупреждение этнического и религиозного экстремизма на территории города-курорта Пятигорска»,

«Количество проведенных мероприятий по профилактике экстремизма, радикализма и терроризма среди молодежи (в возрасте от 14 до 22 лет)» МП «Безопасный Пятигорск» по годам этапа реализации стратегии
	В отчетном году организовано и проведено более 700 мероприятий, направленных на гармонизацию межнациональных отношений в городе Пятигорске и Ставропольском крае. Состоялось 4 заседания Этнического совета, 27 заседаний «Круглого стола» с участием Главы города Пятигорска, Председателя Думы города Пятигорска и руководителей национально-культурных объединений и религиозных организаций города Пятигорска. Проведено 58 мероприятий, в т. ч. заседания и встречи с представителями национальных общин (Дом национальных культур), лекции, беседы о межнациональном взаимодействии (библиотеки ЦБС), мероприятия, посвященные Дню России. В рамках празднования 242-летия города Пятигорска состоялся фестиваль национальных культур. Во всех учебных заведениях высшего и среднего образования за отчетный период проводились встречи, беседы со студентами, с участием представителей администрации вуза, национально-культурных объединений города, казачества и духовенства. Мероприятия направлены на развитие у подрастающего поколения уважительного отношения ко всем этносам и религиям, воспитание патриотизма, формированию культуры мира в молодежной среде. В мероприятиях приняли участие более 19000 человек, среди которых дети младшего возраста, школьники, студенты.

Проведено 38 мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов России, проживающих в городе-курорте Пятигорске, в т. ч. праздничная программа «Рождественские гуляния», фестиваль «Осенний культурный марафон», концертная программа, посвященная Дню славянской письменности, праздничная программа ко Дню Ставропольского края, праздничные мероприятия, посвященные Дню народного единства, XIV Северо-Кавказский фестиваль-конкурс джазового искусства «Пятигорская осень-2022» и др.
Целевые значения    

- индикатора «Доля обучающихся в общеобразовательных организациях, а также высшего образования и профессиональных образовательных организациях на территории города-курорта Пятигорска, задействованных в мероприятиях по профилактике экстремизма, радикализма и терроризма среди молодежи (в возрасте от 14 до 35 лет) (в год)» - достигнуты (план – 24 %, факт – 30 %),

и показателей 

- «Количество публикаций по проблемам профилактики терроризма, экстремизма, национальной и религиозной нетерпимости, направленных на поддержание межнационального и межконфессионального мира и согласия» - достигнуты (план – 43 ед., факт – 51 ед.),

- «Численность участников мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов России, проживающих в городе-курорте Пятигорске» - достигнуты (план – 1150 чел., факт – 19072 чел.),

- «Количество профилактических и пропагандистских мероприятий, направленных на предупреждение этнического и религиозного экстремизма на территории города-курорта Пятигорска», - достигнуты (план – 10 ед., факт – 136 ед.), 

- «Количество проведенных мероприятий по профилактике экстремизма, радикализма и терроризма среди молодежи (в возрасте от 14 до 22 лет)» - достигнуты (план – 208 ед., факт – 250 ед.).

	2.4
	Задача 2.4. Развитие эффективных моделей вовлечения граждан в социальную практику
	Доля молодежи, задействованной в мероприятиях, направленных на вовлечение молодежи в социальную практику, в волонтерскую деятельность проведенных на территории города-курорта Пятигорска, Ставропольского края и иных субъектов Российской Федерации в общей численности молодежи (%)
	2022 – 8

2023 – 9

2024 – 10
	-
	2022 – 5,4

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	2.4.1
	Развитие добровольческой (волонтерской) деятельности
	МП «Молодежная политика»
	Отдел по

делам молодежи
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя

«Количество мероприятий в области реализации молодежной политики, направленных на развитие гражданской активности молодежи, вовлечение молодежи в добровольческую (волонтерскую) деятельность, проведенных на территории города-курорта Пятигорска» МП «Молодежная политика» по годам этапа реализации стратегии
	В 2022 году организованы и проведены мероприятия, направленные на развитие гражданской активности молодежи, вовлечение молодежи в социальную практику, развитие добровольческого движения, в т. ч.:

- городской форум волонтеров (добровольцев) «Я-Доброволец!»; 

- работа Волонтерского штаба города Пятигорска в части оказания помощи в поликлиниках города Пятигорска; 

- доставка подарков малообеспеченным семьям; 

- обучение для волонтеров проекта «Формирование комфортной городской среды»; 

- мероприятия в рамках реализации Молодежного экологического проекта «Пятигорский Некрополь» (работа по оцифровке данных о захоронениях, выездной рейд по сопоставлению данных, внесенных в единый реестр электронной базы захоронений, с фактическим наличием и расположением на территории кладбища и др.); 

- организована развлекательная программа в рамках Всероссийской акции «Добровольцы детям»; 

- рейд по территории Пятигорского Некрополя с целью выявления и ликвидации несанкционированных свалок; 

- награждение волонтеров «Осеннего культурного марафона»;

- организован развоз подарков в рамках городской благотворительной акции «Добрый Новый год».

- организована помощь в формировании груза гуманитарной помощи для беженцев; 

 - организация работы волонтерского корпуса проекта «Формирование комфортной городской среды»; 

- участие в волонтерском сопровождении Фестиваля ГТО; 

- участие в итоговом съезде волонтеров Ставропольского края, 

и др.

Целевое значение показателя «Количество мероприятий в области реализации молодежной политики, направленных на развитие гражданской активности молодежи, вовлечение молодежи в добровольческую (волонтерскую) деятельность, проведенных на территории города-курорта Пятигорска» достигнуто (план – 25 ед., факт – 70 ед.).

	Стратегическая цель 3. Формирование комфортной городской среды

	3.1
	Задача 3.1. Обеспечение устойчивого пространственно-инфраструктурного развития города-курорта Пятигорска и повышение комфортности проживания
	Средняя обеспеченность площадью жилых помещений (кв. м./чел.)
	2022 – 28,8

2023 – 28,9

2024 – 29,1
	-
	2022 – 29,6

	
	
	Количество квадратных метров расселенного аварийного жилищного фонда (тыс. кв. м)
	2022 – 0,82

2023 – 4,16

2024 – 0,0
	-
	2022 – 0

	
	
	Количество граждан, расселенных из аварийного жилищного фонда (тыс. чел.)
	2022 – 0,05

2023 – 0,28

2024 – 0,0
	-
	2022 – 0

	
	
	Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях (%)
	2022 – 1,2 2023 – 1,2

2024 – 1,2
	-
	2022 – 0,5

	
	
	Доля нуждающейся в замене уличной канализационной сети (%)
	2022 – 67,10

2023 – 67,05

2024 – 67,00
	-
	2022 – 56,69

	
	
	Доля нуждающейся в замене уличной водопроводной сети (%)
	2022 – 71,67

2023 – 71,08

2024 – 70,49
	-
	2022 – 80,44

	
	
	Доля нуждающихся в замене тепловых и паровых сетей (%)
	2022 – 48,0 2023 – 47,3

2024 – 46,6
	-
	2022 – 48,0

	
	
	Количество общественных территорий, в отношении которых проведены работы по их благоустройству (шт.)
	2022 – 1

2023 – 1

2024 – 1
	-
	2022 – 1

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	3.1.1
	Разработка (корректировка) новых документов территориального планирования и градостроительного зонирования – Генерального плана и Правил землепользования и застройки муниципального образования города-курорта Пятигорска
	-
	УГС
	-
	-
	Повышение привлекательности и комфортности городской среды
	В 2022 году администрацией города Пятигорска заключен муниципальный контракт от 27.06.2022 № 50 с ООО «ГеоВерсум» на разработку проектов: научно-исследовательской работы «Разработка Генерального плана муниципального образования города-курорта Пятигорска» с подготовкой сведений о границах населенных пунктов для внесения в ЕГРН; Правил землепользования и застройки муниципального образования города-курорта Пятигорска с подготовкой сведений о границах территориальных зон для внесения в ЕГРН; Местных нормативов градостроительного проектирования муниципального образования города-курорта Пятигорска; Программ комплексного развития социальной, коммунальной и транспортной инфраструктур муниципального образования города-курорта Пятигорска.

Общие сроки выполнения работ: начало выполнения – с момента заключения контракта, окончание – 04.03.2024 г. 

	
	в том числе следующие ключевые события (проекты) стратегии

	3.1.1.1
	Изготовление нового Генерального плана муниципального образования города-курорта Пятигорска
	-
	УГС
	-
	-
	Реализация в 2023 году
	Осуществляется разработка Генерального плана муниципального образования города-курорта Пятигорска» с подготовкой сведений о границах населенных пунктов для внесения в ЕГРН в рамках исполнения заключенного муниципального контракта.

	3.1.2
	Установление границ населенных пунктов, территориальных зон и постановка их на кадастровый учет
	-
	УГС,

МУ «УИО»
	-
	-
	Повышение привлекательности и комфортности городской среды (реализация в 2023 году)
	Осуществляется разработка Правил землепользования и застройки муниципального образования города-курорта Пятигорска с подготовкой сведений о границах территориальных зон для внесения в ЕГРН в рамках исполнения заключенного муниципального контракта.

	3.1.3
	Формирование концепции развития общественных пространств в городе-курорте Пятигорске и проведение городского конкурса проектов по благоустройству общественных пространств
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Формирование современной городской среды» 

(далее - МП «Формирование СГС»)
	МУ «УГХТС»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя

«Количество общественных территорий, в отношении которых проведены работы по благоустройству» МП «Формирование СГС» по годам этапа реализации стратегии
	 Для улучшения качества городской среды ежегодно в городе-курорте Пятигорске проводится рейтинговое голосование по выбору проектов благоустройства общественных пространств, основными предпосылками развития общественного пространства при этом становятся потребности людей.

В рамках мероприятия проведено онлайн-голосование по отбору объектов благоустройства в рамках федерального проекта «Формирование комфортной городской среды» нацпроекта «Жильё и городская среда» на платформе 26.gorodsreda.ru. С 15 апреля по 31 мая 2022 года жители в возрасте от 14 лет голосовали за один объект из представленных. Всего в голосовании приняли участие 41 091 житель. Лидером по количеству набравших голосов стал проект Благоустройство сквера перед сельским домом культуры в станице Константиновской города-курорта Пятигорска Ставропольского края (ул. Октябрьская, 108), набравший 17 286 голосов. 

За счет средств муниципальной программы «Развитие жилищно-коммунального хозяйства, защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций» благоустроена пешеходная дорога на территории Перкальского питомника ООО совхоза «Декоративные культуры».

Целевое значение показателя «Количество общественных территорий, в отношении которых проведены работы по благоустройству» достигнуто (план – 1 ед., факт – 1 ед.).

	
	в том числе следующие ключевые события (проекты) стратегии

	3.1.3.1
	Лесопарковая зона в поселке Свободы с благоустройством набережной (в районе ул. Набережной)
	МП «Формирование СГС»
	МУ «УГХТС»
	-
	-
	Реализация в 2022 году
	В 2022 году выполнялись работы по благоустройству объекта «Лесопарковая зона в поселке Свободы с благоустройством набережной (в районе ул. Набережной) в г. Пятигорске» (переходящий объект на 2023 год). Наблюдалось низкое освоение средств и было принято решение о расторжении контракта. Контракт выставлен на аукцион для определения нового подрядчика. 

	3.1.3.2
	Благоустройство сквера на пересечении улиц Урицкого и ул. Бассейной
	МП «Развитие ЖКХ»
	МУ «УГХТС»
	-
	-
	Реализация в 2022 году
	Благоустройство сквера на пересечении улиц Урицкого-Бассейная в поселке Горячеводском города-курорта Пятигорска выполнено в рамках реализации государственной программы Ставропольского края, утвержденной постановлением Правительства Ставропольского края от 29.12.2018 № 627-п «Развитие жилищно-коммунального хозяйства, защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций» в полном соответствии с проектно-сметной документацией.

	3.1.3.3
	Благоустройство сквера в поселке Энергетик
	МП «Развитие ЖКХ»
	МУ «УГХТС»


	-
	-
	Реализация в 2022 году
	Благоустройство лесопарковой зоны в поселке Энергетик с обустройством спортивно-игровой зоны в районе детского сада № 29 города-курорта Пятигорска выполнено в рамках реализации государственной программы Ставропольского края, утвержденной постановлением Правительства Ставропольского края от 29.12.2018 № 627-п «Развитие жилищно-коммунального хозяйства, защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций» в полном соответствии с проектно-сметной документацией.

	3.1.4
	Обращение в судебные инстанции с исковыми требованиями о продаже с публичных торгов объектов незавершенного строительства и подготовка материалов для аукционной (конкурсной) продажи недостроенных, долгостроящихся и простаивающих объектов недвижимости
	-
	Правовое управление администрации города Пятигорска, МУ «УИО»
	-
	-
	Сокращение (ликвидация) недостроенных, долгостроящихся и простаивающих объектов недвижимости
	В 2022 году решением Пятигорского городского суда от 29.06.2022 по гражданскому делу № 2-1679/2022 удовлетворены исковые требования администрации города Пятигорска к Волоцковой Р.В., Хачировой Д.Х. об изъятии объекта незавершенного строительства с кадастровым номером 26:33:320101:26 по адресу: г. Пятигорск, пос. Горячеводский, р-н пересечения просп. Калинина и ул. Георгиевской, путем продажи с публичных торгов.

Решением Пятигорского городского суда от 03.08.2022 по гражданскому делу № 2-2952/2022 удовлетворены исковые требования администрации города Пятигорска к Фроловой М.А. об изъятии объекта незавершенного строительства по адресу: в р-не многоквартирного жилого дома № 61 по ул. Теплосерной г. Пятигорска, путем продажи с публичных торгов.

Решением Пятигорского городского суда от 06.09.2022 по гражданскому делу № 2-3306/2022 удовлетворены исковые требования администрации города Пятигорска к Дорогань С.Н. об изъятии объекта незавершенного строительства с кадастровым номером 26:33:250308:379 по адресу: г. Пятигорск, пос. Горячеводский, ул. Садовая, 73а, путем продажи с публичных торгов.

Решением Пятигорского городского суда от 24.11.2022 по гражданскому делу № 2-4557/2022 удовлетворены исковые требования администрации города Пятигорска к Бахшияну А.Л. об изъятии объекта незавершенного строительства с кадастровым номером 26:29:090319:417 по адресу: г. Пятигорск, станица Константиновская, ул. Загородная, 4, путем продажи с публичных торгов.

Проведены публичные торги по продаже объекта незавершенного строительства с кадастровым номером 26:33:070201:1232 по адресу: г. Пятигорск, напротив здания № 4 по ул. Ермолова, которые состоялись 02.12.2022 г.

	3.1.5
	Внедрение цифровых платформ вовлечения горожан в решение вопросов городского развития
	-
	МУ «УГХТС», Отдел автоматизации и информационных технологий
	-
	-
	Создание информационной среды в рамках геоинформационного портала для обсуждения вопросов развития города
	В городе-курорте Пятигорске реализуются мероприятия регионального проекта «Умные города Ставропольского края». На платформе «Умный Пятигорск» активен раздел «Проблемы», куда поступают сообщения о проблемах от граждан города, в основном по вопросам городского развития.  В рамках реализации проекта в 2022 году администрация города Пятигорска приняла и обработала 639 обращений граждан. Основные темы обращений -  вопросы состояния дорог (128), вопросы ЖКХ (103), проблемы городского благоустройства (38), вопросы к ГИБДД (5) и др.

В рамках реализации мероприятий регионального проекта «Платформа обратной связи» (ПОС) обеспечена возможность подачи, регистрации и обработки обращений граждан через модуль «Сообщения». Модуль «Сообщения» - это единое окно подачи сообщений посредством виджетов, размещенных на официальных сайтах ведомств в сети Интернет или в личном кабинете гражданина на портале госуслуг. В отчетном году через модуль поступило 38 обращений граждан по вопросам благоустройства города. 

В 2022 году была реализована возможность участия граждан в публичных слушаниях и публичных обсуждениях посредством ПОС. Проведено 2 публичных слушания в электронном формате.

	3.1.6
	Создание условий для застройки микрорайона «Западный»
	-
	МУ «УГХТС»
	-
	-
	Улучшение жилищных условий части населения города-курорта Пятигорска
	Земельный участок «Микрорайон «Западный» полностью обеспечен инженерной инфраструктурой, информация размещена на официальном сайте города-курорта Пятигорска. Осуществляется поиск инвесторов.

	
	в том числе следующие ключевые события (проекты) стратегии

	3.1.6.1
	Застройка микрорайона «Западный»
	ВБ 
	ЧИ
	-
	-
	Реализация в 2024 году
	 Реализация в 2024 году

	3.1.7
	Реализация мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда
	МП «Развитие ЖКХ»
	МУ «УГХТС», МУ «УИО»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя

«Количество аварийных многоквартирных домов, полностью расселенных» МП «Развитие ЖКХ» по годам этапа реализации стратегии
	В рамках реализации краевой адресной программы «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Ставропольском крае в 2019-2023 годах», утвержденной постановлением Правительства Ставропольского края от 01.04.2019 г. № 126-п, на территории муниципального образования города-курорта Пятигорска в 2022 году подлежало расселению 163 человека из 2,169 тыс. кв. м. аварийного жилищного фонда (4 дома). 

Муниципальный контракт на строительство многоквартирного жилого дома для переселения граждан был заключен в 2020 году, однако в связи с задержкой сроков строительства указанного жилого дома предусмотренные на 2022 год мероприятия по переселению граждан не были выполнены. В связи с резким удорожанием строительных материалов и ресурсов была проведена корректировка локальных сметных расчетов на строительство домов, проведена повторная государственная экспертиза, а также внесены изменения в проектное решение строительства 1 корпуса и проведена повторная государственная экспертиза, что повлекло продление срока окончания работ по контракту с ООО «Дебют» до августа 2022 года. По состоянию на 05.09.2022 наблюдалось низкое освоение средств на строительстве жилых домов (l корпус – 59%, 2 корпус - З7%), заказчиком принято решение о расторжении указанных контрактов. 13.10.2022 заключены муниципальные контракты с ООО «СТРОЙ ТО СЕРВИС». Завершение строительства запланировано в 2023 году.

Целевое значение показателя «Количество аварийных многоквартирных домов, полностью расселенных» не достигнуто (план – 4 ед., факт – 0 ед.). 

	3.1.8
	Устранение избыточной навязчивой рекламы
	-
	УГС
	-
	-
	Повышение привлекательности и комфортности городской среды
	За отчетный период в городе-курорте Пятигорске выдано 121 предписание о демонтаже незаконно установленных рекламных конструкций, 58 рекламных конструкций демонтированы в добровольном порядке. 

	3.1.9
	Создание условий для повышения уровня и качества жизни граждан, нуждающихся в социальной поддержке до уровня выше среднекраевого, а также развитие безбарьерной среды
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Социальная поддержка граждан» (далее – МП «Социальная поддержка граждан»)
	МУ «УСПН»,

УГС


	-
	-
	Достижение целевых значений индикатора

«Доля муниципальных объектов культуры, образования, физической культуры и спорта, объектов социальной инфраструктуры города-курорта Пятигорск, оборудованных специальными средствами для беспрепятственного доступа к ним инвалидов и других маломобильных групп населения»

и показателя 

«Количество оборудованных специальными средствами мест социального назначения для беспрепятственного доступа к ним инвалидов и других маломобильных групп населения, дорожно-транспортной инфраструктуры, а также жилых помещений, в которых проживают граждане из числа инвалидов и других маломобильных групп населения» МП «Социальная поддержка граждан» 
	Особое внимание в городе-курорте Пятигорске уделяется созданию условий для формирования беспрепятственного доступа инвалидов и других маломобильных групп населения к объектам социальной, транспортной и инженерной инфраструктур. С 2014 года, осуществляет деятельность муниципальная межведомственная комиссия по обследованию состояния доступности объектов социальной инфраструктуры, с действующим составом, утвержденным постановлением администрации города Пятигорска от 28.11.2018 г. № 4661. Комиссия осуществляет: приемку вновь строящихся либо реконструируемых объектов соци​альной инфраструктуры, обследование жилых помещений инвалидов и общего имущества в многоквартирных домах, в которых проживают инвалиды, входящих в состав муниципального жилищного фонда, а также частного жилищного фонда, в целях их приспособления с учетом потребностей инвалидов и обеспечения условий их доступности для инвалидов, мониторинг на предмет доступности для инвалидов и других маломо​бильных групп населения объектов социальной инфраструктуры в соответствии с законом Ставропольского края от 27 февраля 2008 г. № 7-кз. В отчетном периоде состоялось 18 выездных заседаний комиссии. При выдаче технических заключений на строительство или реконструкцию объектов, рекомендуется оборудование зданий с учетом доступности для маломобильной группы на​селения. За 12 месяцев 2022 года выдано 47 технических заключений о возможности строительства объекта или реконструкции, 20 технических заключений о приемке объекта (справки о доступности).

Общее количество муниципальных объектов, оборудованных специальными средствами для беспрепятственного доступа к ним инвалидов и других маломобильных групп населения, составило 77 ед.

Целевое значение индикатора «Доля муниципальных объектов культуры, образования, физической культуры и спорта, объектов социальной инфраструктуры города-курорта Пятигорск, оборудованных специальными средствами для беспрепятственного доступа к ним инвалидов и других маломобильных групп населения» - достигнуто (план – 45,7 %, факт – 50,33%). 

Целевое значение показателя «Количество оборудованных специальными средствами мест социального назначения для беспрепятственного доступа к ним инвалидов и других маломобильных групп населения, дорожно-транспортной инфраструктуры, а также жилых помещений, в которых проживают граждане из числа инвалидов и других маломобильных групп населения» соответствует запланированному (план – 0, факт – 0).

	3.2
	Задача 3.2. Сохранение природного комплекса муниципального образования города-курорта Пятигорска, сокращение негативного воздействия на окружающую среду
	Объем выбросов в атмосферу от стационарных источников (тыс. т)
	2022 – 1,2

2023 – 1,2

2024 – 1,2
	-
	2022 – 1,2

	
	
	Общая площадь зелёных насаждений городских лесов и территорий благоустройства (парки, сады, скверы) (га):
	2022 – 2524

2023 – 2524

2024 – 2525
	-
	2022 – 3225,3



	
	
	территории благоустройства (парки, сады, скверы) (га)
	2022 – 236

2023 – 236

2024 – 237
	-
	2022 – 244

	
	
	городские леса (га)
	2022 – 2288

2023 – 2288

2024 – 2288
	-
	2022 – 2300

	
	
	Вывезено за год твердых коммунальных отходов (тыс. куб. м /год)
	2022 – 578

2023 – 581

2024 – 584
	-
	2022 – 688

	
	
	Доля твердых коммунальных отходов, подлежащих обезвреживанию в общем объеме твердых коммунальных отходов (%)
	2022 – 77,3

2023 – 77,6

2024 – 78,0
	-
	2022 – 77,3

	
	
	Общая площадь восстановленных, в том числе рекультивированных земель, подверженных негативному воздействию накопленного вреда окружающей среде (нарастающим итогом) (га)
	2022 – 0,0

2023 – 0,0

2024 – 0,0
	-
	2022 – 0,0

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	3.2.1
	Мероприятия по максимальному сохранению природных лесных массивов, парков и использование их в рекреационных целях
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Экология и охрана окружающей среды» (далее – МП «Экология и охрана окружающей среды»)
	МУ «УГХТС», Муниципальное казенное учреждение «Управление по делам территорий города Пятигорска» (далее – МКУ «УпТ»)
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей

«Количество проведенных экологических акций»,

«Выполнение работ по рекультивации и охране полигона ТБО; берегоукрепительные работы; содержание и ремонт ливневой канализации; организация работ по озеленению и санитарной очистке города-курорта Пятигорска; содержание, ремонт и реконструкция фонтанов, противооползневые мероприятия, мероприятия по предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций, ремонт и восстановление гидротехнических сооружений в пределах затрат, предусмотренных муниципальной программой»,

«Количество высаженных деревьев и кустарников»

«Количество проведенных субботников» МП «Экология и охрана окружающей среды» по годам этапа реализации стратегии
	В целях сохранения и развития зеленой зоны Пятигорска 2022 году проведены 8 экологических акций и 3 общегородских субботника, в ходе которых на улицах, в парках и скверах города высажены саженцы деревьев и кустарников 1678 шт.

Выполнены работы по ремонту – цветочному оформлению главных улиц города, парков, скверов, бульваров на площади 15297,2 м2, высажено 1013716 цветочных растений, в осенний период для весеннего оформления цветников высажены тюльпаны 24-х сортов на площади 1364 м2 в сквере им. Гагарина, сквере им. С.М.Кирова, сквере Анджиевского, парке «Цветник», ул. Дзержинского, пр. Кирова/ул. Дзержинского, питьевая галерея по пр. Кирова, ул. Дунаевского у входа в парк культуры и отдыха им. С.М.Кирова, у Торгового Дома "Галерея". Также выполнены работы по содержанию зеленых насаждений, в т. ч. обрезка сухих ветвей на деревьях на улицах, парках, скверах, бульварах (6196 деревьев), формирование крон деревьев (737 деревьев), формирование крон кустарников заданной формы (6874 куста), обрезка кустарников (3322 кустарника), содержание посадок (4186 м2), обрезка кустов роз (18730 кустов) и др.                                                                                                                                                                                                                                                

Целевые значения показателей:

- «Количество проведенных экологических акций» - достигнуты (план – 5 ед., факт – 8 ед.),

- «Выполнение работ по рекультивации и охране полигона ТБО; берегоукрепительные работы; содержание и ремонт ливневой канализации; организация работ по озеленению и санитарной очистке города-курорта Пятигорска; содержание, ремонт и реконструкция фонтанов, противооползневые мероприятия, мероприятия по предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций, ремонт и восстановление гидротехнических сооружений в пределах затрат, предусмотренных муниципальной программой» - достигнуты (план – 100%, факт – 100%).

- «Количество высаженных деревьев и кустарников» - достигнуты (план – 658 шт., факт – 1678 шт.),

- «Количество проведенных субботников» - достигнуты (план – 3 ед., факт – 3 ед.).

	3.2.2
	Мероприятия, направленные на экологическое просвещение населения (проведения Дней экологических знаний, Всемирного Дня окружающей среды и др. мероприятий)
	МП «Экология и охрана окружающей среды»
	МУ «УГХТС», МУ «УО», МКУ «УпТ»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей

«Количество проведенных экологических акций»,

«Количество проведенных субботников»,

«Количество проведенных экологических акций по ликвидации карантинных растений» МП «Экология и охрана окружающей среды» по годам этапа реализации стратегии
	В течение 2022 года МБУ ДО Центр детского туризма, экологии и творчества имени Р.Р. Лейцингера совместно с обучающимися общеобразовательных учреждений города проведено 57 мероприятий в рамках проведения экологических акций «Сохраним природу Ставрополья».

В отчетном году состоялись три общегородских субботника по генеральной очистке территории муниципального образования города-курорта Пятигорска с участием предприятий и организаций города, в ходе которых проведены работы по покосу сорной растительности, очистке дорожек, очистке лесопарковой зоны от сухостоя и древесных отходов, проведена генеральная очистка воинских захоронений и мемориалов к празднованию Дня Победы в Великой Отечественной Войне.

Проведены 8 экологических акций, в т. ч. 5 выездных акций по сбору вторсырья «Экоточка», акция «Сдай макулатуру – спаси дерево», мероприятия «Вода России» по очистке водных объектов на территории города.

Целевые значения показателей:

- «Количество проведенных экологических акций» - достигнуты (план – 5 ед., факт – 8 ед.),

- «Количество проведенных субботников» - достигнуты (план – 3 ед., факт – 3 ед.).

- «Количество проведенных экологических акций по ликвидации карантинных растений» - не достигнуты (план – 3 ед., факт – 0 ед.), в связи с отсутствием финансирования в 2022 году.

	3.2.3
	Разработка комплекса мер ландшафтного планирования зеленых территорий города-курорта Пятигорска, создание новых зеленых зон и улучшение состояния современных зеленых насаждений
	МП «Экология и охрана окружающей среды»
	МУ «УГХТС», УГС
	-
	-
	Достижение целевых значений показателя

«Количество высаженных деревьев и кустарников» МП «Экология и охрана окружающей среды» по годам этапа реализации стратегии
	В ходе разработки нового Генерального плана и Правил землепользования и застройки проводится работа по определению возможностей и мест размещения новых зеленых зон (парков, скверов).

Целевое значение показателя «Количество высаженных деревьев и кустарников» - достигнуто (план – 658 шт., факт – 1678 шт.).

	3.2.4
	Создание эффективной системы обращения с отходами, участие в организации деятельности по сбору (в том числе раздельному сбору), транспортированию, обработке, утилизации, обезвреживанию, захоронению твердых коммунальных отходов
	МП «Экология и охрана окружающей среды»
	МУ «УГХТС»
	-
	-
	Достижение целевых значений показателей

«Доля ликвидированных несанкционированных свалок в общем числе выявленных несанкционированных свалок»,

«Количество контейнеров, вновь установленных для сбора твердых коммунальных отходов» МП «Экология и охрана окружающей среды» по годам этапа реализации стратегии
	В рамках реализации регионального проекта «Комплексная система обращения с твердыми коммунальными отходами» в 2022 году закуплены контейнеры для раздельного накопления твердых коммунальных отходов, устанавливаемых на контейнерных площадках, включенных в реестр мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов в количестве 109 шт.

Осуществляется работа по ликвидации несанкционированных свалок. В отчетном году в городе ликвидировано несанкционированных свалок (строительного мусора) 2810,9 м3.  

Целевое значение показателя «Доля ликвидированных несанкционированных свалок в общем числе выявленных несанкционированных свалок» достигнуто (план - 100%, факт – 100%).

 Значение показателя «Количество контейнеров, вновь установленных для сбора твердых коммунальных отходов» соответствует запланированному в 2022 году (план – 0, факт – 0).

	3.3
	Задача 3.3.  Повышение транспортной доступности и обеспечение безопасности в сфере транспорта
	Доля пассажиров, перевезенных городским электрическим транспортом в общем количестве пассажиров, перевезенных городским общественным транспортом (%)
	2022 – 63,0

2023 – 63,5

2024 – 64,1
	-
	2022 – 79,6

	
	
	Доля протяженности автомобильных дорог (улиц) общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог (улиц) общего пользования местного значения (%)

И. 1
	2022 – 5,95

2023 – 5,94

2024 – 5,93
	-
	2022 – 5,30

	
	
	Внедрение интеллектуальных транспортных систем на территории города (-/да)
	2022    –

2023    –

2024 – да
	-
	2022    –

	
	в том числе следующие мероприятия стратегии:

	3.3.1
	Создание рациональной транспортной инфраструктуры, с учетом современного и перспективного уровня автомобилизации населения
	муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Развитие транспортной системы и обеспечение безопасности дорожного движения» (далее – МП «Развитие транспортной системы и обеспечение безопасности дорожного движения»
	МУ «УГХТС»
	-
	-
	Достижение целевых значений индикаторов

«Доля автомобильных дорог (улиц), мостов, путепроводов местного значения, по которым выполняются работы по техническому обследованию автомобильных дорог (улиц), мостов, путепроводов (диагностика, паспортизация, анализ состояния конструкций сооружения, оценка) от общей потребности»,

«Доля дорожно-транспортных происшествий к общему количеству зарегистрированных транспортных средств по городу-курорту Пятигорску»

и показателей

«Количество технических планов автомобильных дорог общего пользования местного значения, изготавливаемых ежегодно»,

«Количество проектов организации дорожного движения, изготавливаемых ежегодно»,

«Показатель тяжести последствия дорожно-транспортных происшествий» МП «Развитие транспортной системы и обеспечение безопасности дорожного движения» по годам этапа реализации стратегии
	В отчетном году выполнены работы по разработке проектно-сметной документации по объекту «Реконструкция Бештаугорского шоссе от ПК 8 до границы Предгорного района и города Лермонтова».

Заключен муниципальный контракт на выполнение работ по разработке проектно-сметной документации по объекту «Строительство транспортной развязки улица Ермолова-улица Беговая и улица Ипподромная города-курорта Пятигорска». Окончание работ – 2023 г.

Заключен муниципальный контракт на выполнение работ по разработке проектно-сметной документации по объекту «Строительство путепровода по ул. Мира в г. Пятигорске». Срок исполнения – 2023 г.

В соответствие с п.4, пп. 4 постановления правительства РФ № 2070 от 10.12.2020 «Об утверждении требований по обеспечению транспортной безопасности, в том числе требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий), учитывающих уровни безопасности для объектов транспортной инфраструктуры дорожного хозяйства, не подлежащие категорированию» разработано 48 технических паспортов на автомобильные дороги.

Целевые значения индикаторов:

- «Доля автомобильных дорог (улиц), мостов, путепроводов местного значения, по которым выполняются работы по техническому обследованию автомобильных дорог (улиц), мостов, путепроводов (диагностика, паспортизация, анализ состояния конструкций сооружения, оценка) от общей потребности» - достигнуты (план – 100%, факт – 100%),

«Доля дорожно-транспортных происшествий к общему количеству зарегистрированных транспортных средств по городу-курорту Пятигорску» - не может быть рассчитан в связи с ограниченными возможностями автоматизированной базы данных Федеральной информационной системы ГИБДД «ФИС ГИБДД-М», что не позволяет сделать выборку ТС, зарегистрированных в городе – курорте Пятигорске;

и показателей: 

- «Количество технических планов автомобильных дорог общего пользования местного значения, изготавливаемых ежегодно» - достигнуты (план – 6, факт – 48),

- «Количество проектов организации дорожного движения, изготавливаемых ежегодно» - соответствует запланированным на 2022 год (план – 0, факт – 0),

- «Показатель тяжести последствия дорожно-транспортных происшествий» - достигнуты (план – 11,04%, факт – 5,1%).

	3.3.2
	Реконструкция и строительство автомобильных дорог общего пользования
	МП «Развитие транспортной системы и обеспечение безопасности дорожного движения»
	МУ «УГХТС»
	-
	-
	Достижение целевых значений индикаторов

«Доля протяженности автомобильных дорог (улиц) общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог (улиц) общего пользования местного значения»,

«Доля протяженности автомобильных дорог (улиц) местного значения города-курорта Пятигорска, улучшивших свое техническое состояние по отношению к общей протяженности дорог (улиц) местного значения»

и показателей

«Протяженность автомобильных дорог (улиц) общего пользования местного значения, конструктивные характеристики надежности и безопасности которых усовершенствованы»,

«Прирост протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения в результате проведения капитального ремонта и (или) ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения»,

 «Доля протяженности автомобильных дорог (улиц) местного значения, конструктивные характеристики надежности и безопасности которых находятся в неудовлетворительном состоянии»,

«Площадь автомобильных дорог (улиц) местного значения, конструктивные характеристики надежности и безопасности которых усовершенствованы» МП «Развитие транспортной системы и обеспечение безопасности дорожного движения» по годам этапа реализации стратегии
	В 2022 году выполнены работы по реконструкции объекта «Реконструкция ул. Подстанционной в пос. Энергетик города-курорта Пятигорска» (1,66 км).

Выполнялись работы по строительству автомобильной дороги в городе-курорте Пятигорске к музею «Россия - моя история» (0,11 км) (переходящий объект на 2023 год).

Проведена проверка правильности применения сметных нормативов, индексов и методологии выполнения сметной документации для объекта «Ремонт дорог общего пользования местного значения в границах муниципального образования города-курорта Пятигорска: проспект Калинина от ул. 295 Стрелковой дивизии до ул. Пестова четная сторона ПК00+00 - ПК 35+80».

 Выполнялись работы по ремонту асфальтобетонного покрытия автомобильных дорог города-курорта Пятигорска. 

Проведены проверки правильности применения сметных нормативов, индексов и методологии выполнения сметной документации для объекта «Ремонт дорог общего пользования местного значения в границах муниципального образования города-курорта Пятигорска» (улицы г. Пятигорска).

Заключены муниципальные контракты на устройство и содержание объектов улично-дорожной сети (выполнение работ по содержанию светофорных объектов, выполнение работ по содержанию, ремонту и установке плоских дорожных знаков, выполнение работ по ремонту и устройству ограждений, выполнение работ по нанесению дорожной разметки).

Целевые значения индикаторов:

- «Доля протяженности автомобильных дорог (улиц) общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог (улиц) общего пользования местного значения» - достигнуты (план - 5,95 %, факт – 5,3%),

- «Доля протяженности автомобильных дорог (улиц) местного значения города-курорта Пятигорска, улучшивших свое техническое состояние по отношению к общей протяженности дорог (улиц) местного значения» - достигнуты (план – 10,22%, факт – 14,0%),

и показателей

- «Протяженность автомобильных дорог (улиц) общего пользования местного значения, конструктивные характеристики надежности и безопасности которых усовершенствованы» - достигнуты (план – 2,75 км, факт – 11,8 км),

- «Доля протяженности автомобильных дорог (улиц) местного значения, конструктивные характеристики надежности и безопасности которых находятся в неудовлетворительном состоянии» - достигнуты (план – 36,20%, факт – 35,0%),

- «Площадь автомобильных дорог (улиц) местного значения, конструктивные характеристики надежности и безопасности которых усовершенствованы» - достигнуты (план – 242,96 кв. м, факт – 281,4 кв. м),

- «Прирост протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения в результате проведения строительства автомобильных дорог общего пользования местного значения» - достигнуты (план – 0, факт – 1,76 км),

Значения показателей

- «Прирост протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения в результате проведения капитального ремонта и (или) ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения»,

- «Площадь автомобильных дорог местного значения, конструктивные характеристики надежности и безопасности которых усовершенствованы в рамках реализации проектов, основанных на местных инициативах» - соответствуют запланированным на 2022 год (план – 0, факт – 0).

	3.3.3
	Организация парковочного пространства
	-
	МУ «УГХТС», УГС
	-
	-
	Сокращение транспортного потока и повышение безопасности движения, количество созданных парковочных мест
	При строительстве объектов капитального строительства на территории города предусматривается наличие парковочных мест в количестве, необходимом для каждого объекта.



	3.3.4
	Мероприятия по развитию и реконструкции трамвайной сети города-курорта Пятигорска
	-
	МУ «УГХТС», ГУП СК «ГЭТ» (по согласованию)
	-
	-
	Реконструкция трамвайного пути, 38,7 км,

реконструкция трамвайных контактно-кабельных сетей, 16 км
	В 2020 году МУП «Городской электрический транспорт» передан в государственную собственность Ставропольского края в целях его комплексной модернизации. В отчетном периоде мероприятия по развитию и реконструкции трамвайной сети не проводились.


